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Punkt 1: Orientering om Borne- og familieafdelingen

15/28742



Orientering om Bgrne- og familieafdelingen

Sagsfremstilling

Handicapradet har inviteret afdelingschef Mette Hack Bostrup, Bgrne- og Familiechef i forvaltningen Bgrn & Skole, til
at deltage i mgdet og kort forteelles om afdelingens hovedomrade samt drgfte forventninger til samarbejdet med
Handicapradet.

INDSTILLING
Social & Sundhed indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING HANDICAPRAD DEN 21-10-2015

Mette Hack Bostrup fortalte om egen baggrund og tilgangen til arbejdet med barn og unge.
Snitfladeproblematikken ved overgangen fra barn/ung til voksen blev drgftet.
Orienteringen taget til efterretning.

Afbud: Helga Ngrgaard



Punkt 2: Implementering af Handicappolitikken

15/28812



Implementering af Handicappolitikken

Sagsfremstilling

Aabenraa Kommune afholdt en workshop mandag den 5. oktober kl. 17 — 21.30 pa Folkehjem i Aabenraa.
Baggrunden var et gnske om at give borgerne mulighed for at deltage i, hvordan kommunens politikker for aeldre og
borgere med handicap bliver implementeret.

P& Handicapradets mgde den 21. oktober gnskes processen drgftet.

INDSTILLING
Social & Sundhed indstiller,

at Handicapradet drafter processen omkring implementering af Handicappolitikken.

BESLUTNING HANDICAPRAD DEN 21-10-2015

Pa baggrund af offentligt mgde om implementering af handicappolitik og aeldrepolitik efterlyser
brugerrepraesentanterne fra Handicapradet kommunikation og dialog om form og indhold.
Handicapradet anmoder om, at der afholdes nyt mgde rettet mod handicapomradet og med invitation af
relevante ngglepersoner.

Handicapradet gnsker en inspirationstur til Skansebakken/Designskolen.

Punktet udsaettes pa naermere undersggelser til nseste made.

Afbud: Helga Ngrgaard.



Punkt 3: Etablering af Headspace

15/22470
Bilag

Preesentation ad Headspace



Etablering af Headspace

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget og Barne- og uddannelsesudvalget anmodes i denne sag
om principiel stillingtagen til et Headspacecenter i Aabenraa.

Headspace i Danmark blev med inspiration fra Australien etableret i 2013 af foreningen "Det sociale Netveerk” i 7
centre i Danmark. Headspace stattes gkonomisk af bl.a. Veluxfonden og Det Obelske Familiefond.

Formalet med Headspace er at hjaelpe de mest sarbare i Danmark og skabe en ny, forebyggende,
sammenhaengende indsats for psykisk sarbare. Psykisk sarbare skal tilbage pa sporet til livet.

Det Sociale Netvaerk tror pa, at mental sundhed og forebyggelse fremmes i et samspil mellem det enkelte
menneske, den primaere og sekundeere offentlige sektor, private virksomheder samt NGO’er og andre frivillige
organisationer.

Headspace er i sin oprindelige form et anonymt og gratis radgivningstilbud til bgrn og unge i alderen 12 — 25 ar, som
i Esbjerg efter inspiration fra det norske "Pgbelprosjektet” blev udvidet med joblaering. Jobleeringen er nu en
integreret del pa alle Headspacecentre.

Tilbuddet er et farkommunailt tilbud — hvilket afspejles i at kun 10 % af brugerne af Headspace har veeret i kontakt
med kommune/region fagr besgget.

Headspace er et unikt samarbejde mellem civilsamfundet, det offentlige, det private og almene fonde.

Headspaceaktiviteterne bestar af stgtte og radgivning, nogen at tale med, chat, jobleering, videre til den rigtige hjaelp
og skaber social mobilitet sammen med de unge.

Headspace har indtil nu hjulpet mere end 10.000 unge og gennemfgrt 30.000 samtaler.

Headspace arbejder med frivillighed — for den unge til at komme og made mennesker, der frivilligt lytter og hjeelper,
ung til ung, og sagsbehandler/patient rollerne ophaeves.

Headspace bygger p3, at hele lokalsamfundet arbejder sammen: - mange frivillige, tre Ignnede medarbejdere, %2
kommunal medarbejder, lokalsamfundets mange tilbud til malgruppen, virksomhedsnetveerk.

Handicap & Psykiatri rettede i 2013 henvendelse til Headspace for at hare om mulighederne for et
Headspacecenter i Aabenraa. Headspace udvider nu med etablering af centre i en raekke byer og har i den
forbindelse tilbudt at etablere et Headspace i Aabenraai 1. kvartal 2016.

Et Headspace i Aabenraa vil veere i trad med Direktionens strategiske spor: Effektfulde Helheder og Fremtidens
Feellesskaber, idet tilbuddet spaender pa tveers af udvalgsomraderne for Barne- og Uddannelsesudvalget,
Arbejdsmarkedsudvalget og Social- og Sundhedsudvalget.

Headspace spiller op mod den nationale og lokale méalsaetning om, at min. 95 % af en ungdomsargang gennemfgrer
en ungdomsuddannelse.

Gennem Headspace fas en fokuseret tidligt forebyggende indsats pa et omrade, hvor Aabenraa Kommunes
sundhedsprofil viser et bekymrende stort antal unge med selvoplevet darlig trivsel, idet bl.a. 17,5 % af kvinderne i
aldersgruppen 16 — 24 ar har et selvoplevet darligt mentalt helbred.

Effektmalene kan szettes pa dels aktivitetstal og pa konkret antal unge, der via Headspace fastholder
uddannelse/job.



Endelig spiller Headspace godt sammen med etableringen af Campus Aabenraa, idet unge herfra er i malgruppen
for tilbuddet og samtidig er i malgruppen som frivillige.

Headspace dokumenterer sin aktivitet pa landsplan gennem aktivitetstal og ikke mindst gennem storytelling, hvor
unge, frivillige og samarbejdsparter forteeller deres egne historier.

Social & Sundhed anbefaler, at etableringen af Headspace principgodkendes i Bgrne- og uddannelsesudvalget,
Arbejdsmarkedsudvalget og Social- og sundhedsudvalget med henblik pa udarbejdelse af konkret forslag til et
Headspacecenter i Aabenraa Kommune med samfinansiering indenfor det afsatte budget fra de bergrte
forvaltningsomrader.

Pa baggrund af drgftelse i Direktionen anbefales det, at den halve stilling etableres i Socialpsykiatrien, og at de 3
fagudvalg finansierer hver 1/3 del af udgifterne til den kommunale medfinansiering pa 0,6 mio. kr. plus eventuelle
udgifter til lokaler.

@konomi og afledt drift

Et Headspacecenter arbejder med en budgetramme til driften pa 3,1 mio. kr. arligt, finansieret af kommunen med
0,6 mio. kr., regionen 0,2 mio. kr., virksomhedsnetvaerk/lokale almene fonde 0,3 mio. kr., national funding v/ satspulje
og finanslov 1 mio. kr. og almene nationale fonde 1 mio. kr.

Forinden Headspace realiseres foreligger der saledes en indsats fra Headspace og Aabenraa Kommune med at
tilvejebringe finansieringen.

Hertil kommer en kommunal udgift til %2 medarbejder og lokaler pa ca. 250 m?.

Endvidere forudsaetter et Headspacecenter, at Aabenraa Kommune aktivt bidrager til skabelse og understgttelse af
virksomhedsnetvaerket.

Malgruppen og indsatserne peger pa, at den kommunale finansiering tilvejebringes indenfor rammerne af det afsatte
budget ved samfinansiering mellem Social & Sundhed, Barn og Skole og Jobcenter og Borgerservice.

INDSTILLING

Social & Sundhed, Jobcenter og Borgerservice og Barn & Skole og indstiller,

at etablering af Headspace principgodkendes,

at der udarbejdes konkret beslutningsforslag for etablering af Headspace,

at den halve stilling etableres i Socialpsykiatrien, og at de 3 fagudvalg finansierer hver 1/3 del af belgbet,
at sagen forankres i Social- og Sundhedsudvalget.

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 08-10-2015

1. —4. at godkendt.

BESLUTNING HANDICAPRAD DEN 21-10-2015

Handicapradet anbefaler etablering af Headspace i Aabenraa.
Afbud: Helga Ngrgaard.




Punkt 4: Organisering og budget for de specialiserede hjelpemiddel- og
kommunikationsopgaver

12/54228
Bilag

Opgorelse - fordeling af ramme til CHK opgaver fra 2016.xIsx



Organisering og budget for de specialiserede hjaelpemiddel- og
kommunikationsopgaver

Sagsfremstilling

Byradene i de fire sgnderjyske kommuner besluttede i april/maj 2015, at de specialiserede hjselpemiddel- og
kommunikationsopgaver varetages af den enkelte kommune fra 1. januar 2016, hvorfor samarbejdet om Center for
Hjeelpemidler og Kommunikation ophgrer med udgangen af 2015.

Efterfglgende er personalet pa CHK fordelt mellem kommunerne, og kommunerne samarbejder malrettet om
lukningsprocessen og det fremtidige samarbejde fra 2016.

| Aabenraa Kommune foreslas, at de specialiserede hjeelpemiddel- og kommunikationsopgaver fra 2016 placeres
pa henholdsvis HjaelpemiddelHuset og Hjernecenter Syd.

Mobilitetsopgaver med tilhgrende hjeelpemidler placeres i HjzelpemiddelHuset, idet opgaverne har naturlig
sammenhaeng med de opgaver og personalegrupper, som HjeelpemiddelHuset har pa nuveerende tidspunkt.

Tale, hare og syn med tilhgrende hjeelpemidler placeres sammen med bl.a. VSU og avrige hgjt specialiserede
opgaver i en nydannet afdeling i Hjernecenter Syd. Placeringen pa Hjernecenter Syd begrundes med, at det her er
muligt at skabe et hgjt specialiseret miljg, hvor den steerke specialisering er det faelles omdrejningspunkt for
medarbejderne. Samtidig spiller elementer i tale- og synsopgaverne en betydende rolle i arbejdet med borgere med
erhvervet senhjerneskade og kommunikationshandicap. Den nydannede afdeling i Hjernecenter Syd placeres indtil
videre i de eksisterende lokaler pa radhuset i Bov, men gnskes flyttet til Tinglev, safremt der opstar en mulighed for
at anvende ledige kommunale lokaler.

Med denne organisering og placering sikres borgeradgangen gennem HjaelpemiddelHusets eksisterende telefon-
0g abningstid, og i Bov vil der veere telefondeekning indenfor den almindelige arbejdstid.

Det forventes, at de hgijt specialiserede medarbejderes kompetencer gennem integrationen i eksisterende enheder i
hejere grad kan indga i et samspil omkring velfeerdsteknologiske Igsninger og generelt medvirke til, at borgeren
oplever helhed i opgavelgsningen. Ligeledes forventes det, at samspillet med PPR og Jobcenter kan udbygges.

Aabenraa Kommune har overtaget kvalificeret personale pa alle de faglige omrader. Mobilitetsomradet i
HjeelpemiddelHuset er opgavemaessigt deekket. | Hjernecenter Syd er taleomradet komplet, mens der pa bade syn-
og hgreomradet skal suppleres med yderligere en medarbejder, subsidieert kabes bistand hos de andre
segnderjyske kommuner. Mulighederne for kgb og salg af ydelser mellem de sgnderjyske kommuner forventes
endeligt afdaekket umiddelbart efter efterarsferien.

Den nuvaerende opgavevaretagelse i CHK er baseret pa et fastlagt ydelseskatalog med rammer for
opgavelgsningen. Ultimo 2015/primo 2016 forelaegges nyt ydelseskatalog/beskrivelse af serviceniveau til
behandling i Social- og Sundhedsudvalget.

@konomi og afledt drift

Nyorganiseringen af de specialiserede hjeelpemiddel- og kommunikationsopgaver er foretaget indenfor rammerne
af Aabenraa Kommunes budgetlagte udgifter til CHK.

Udgifterne i vedlagte budget er fordelt mellem HjeelpemiddelHuset og Hjernecenter Syd pa baggrund af den
registrerede opgavelgsning.

INDSTILLING
Social & Sundhed indstiller,




at placering og organisering af opgaverne i HjeelpemiddelHuset og Hjernecenter Syd godkendes,
at vedlagte budget 2016 godkendes.

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 08-10-2015

1. — 2. at godkendt.

BESLUTNING HANDICAPRAD DEN 21-10-2015

Orienteringen tages til efterretning.

Afbud: Helga Ngrgaard.



Punkt 5: Aabenraa Busstation

10/40235



Aabenraa Busstation

Sagsfremstilling

Handicapradet behandlede senest den 23. september 2015 problemstillingen omkring tilgaengelighed pa
Busstationen i Aabenraa. Forud var der den 24. august 2015 foretaget en feelles besigtigelse af Aabenraa
Busstation sammen med § 17, stk. 4 udvalget for Kollektiv Trafik.

Handicapradet anerkendte pa madet den 23. september 2015, at der nu er igangsat egentlige undersggelser af
forbedringsmulighederne pa busstationen, og Handicapradet ser frem til gennemfgrelse af egentlige

forbedringsprojekter

Den aktuelle status omkring tilgaengelighed pa busstationen agnskes drgftet.

INDSTILLING

Social & Sundhed indstiller

at sagen droftes.

BESLUTNING HANDICAPRAD DEN 21-10-2015

Der er afsat budgetpulje i 2016.
Punktet genoptages pa naeste made.

Afbud: Helga Ngrgaard.



Punkt 6: Gensidig orientering

14/3484



Gensidig orientering
Sagsfremstilling

1. Nyt fra udvalgsomraderne — orientering fra politiske repraesentanter
2. Nyt fra brugeromraderne — orientering fra brugerrepraesentanterne

3. Nyt fra forvaltningen — orientering fra forvaltningen

INDSTILLING

Social & Sundhed indstiller,
at orienteringerne tages til efterretning.

BESLUTNING HANDICAPRAD DEN 21-10-2015

1) Social- og Sundhedsudvalget har feerdigbehandlet budget 2016. Povl Kylling Petersen takkede

Handicapradet for konstruktivt medspil i budgetprocessen — bl.a. med det resultat at Lydavisen bevares i
2016.

| forhold til budgetoplaegget er der aendret pa barselspulje, anbringelsesomradet og Veerestedet Bolderslev.

Afbud: Helga Ngrgaard.
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