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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden m.v.

21/35754

Sagsfremstilling

Nærværende dagsorden.
Registrering af afbud/fravær.

Beslutning Seniorrådet den 19-05-2025

Dagsordenen blev godkendt uden bemærkninger.

Alle medlemmer af Seniorrådet var til stede.



Punkt 2: Godkendelse af mødereferat

21/35754

Beslutning Seniorrådet den 19-05-2025

Referatet fra mødet i Seniorrådet den 28. april 2025 blev godkendt uden bemærkninger.



Punkt 3: Orientering: Procesplan for udvikling af ny demensstrategi

21/35754

Sagsfremstilling

 

I denne sag skal Seniorrådet orienteres om procesplanen for udviklingen af en ny demensstrategi. Procesplanen blev
godkendt på Social- og Seniorudvalgets møde den 7. maj 2025.

 

Kommunens nuværende demensstrategi er godkendt i 2018 og løber frem til og med 2025 og har sat retningen for
kommunens indsatser på demensområdet og har bidraget med en positiv og synlig udvikling af området. Kommunen er
nået langt med mange indsatser, men for at fastholde det strategiske fokus, er der brug for at demensstrategien fornyes.

 

Strategien har i de seneste år været et godt styringsværktøj og medvirken til tværfagligt samarbejde om indsatserne. En
fornyelse af demensstrategien skal sikre fastholdelse af de igangværende indsatser samt udvikling af nye. Den skal sikre
det fortsatte tværfaglige samarbejde. At være en demensvenlig kommune kræver desuden, at man har en demensstrategi,
der beskriver kommunens indsatser for mennesker med demens og deres pårørende.

 

Indholdet i den nuværende demensstrategi er i store træk stadigvæk relevant at tage udgangspunkt i. Forvaltningen
vurderer dog, at det vil være hensigtsmæssigt at gå fra en opbygning med en vision, tre overordnede mål, fem
fokusområder og ti indsatser til en demensstrategi med en vision og 4 sammenhængende fokusområde, som tilsammen
sætter retning for demensindsatsen.

 

Kommunen arbejder ud fra visionen ”Sammen om demens”, hvor alle – borgere, pårørende og medarbejdere – bidrager til
at skabe et fællesskab, der støtter og rummer mennesker med demens. Strategien bygger på kommunens værdier og
rammen om ”Det gode liv”, hvor der stræbes efter at sikre, at alle borgere, uanset udfordringer, har mulighed for at kunne
leve et aktivt og meningsfuldt liv. Demens er ikke kun en udfordring for den enkelte, men påvirker også netværket
omkring den demensramte, og derfor er det vigtigt, at netværk og pårørende også styrkes og medvirker til at gøre en
forskel.

 

På nuværende tidspunkt arbejdes der med følgende fokusområder i den nye demensstrategi:

Forebyggelse og tidlig opsporing
Demensfaglighed blandt medarbejdere
Støtte til hverdagen med demens
Demensvenligt lokalsamfund

 

Forvaltningen har udarbejdet procesplan for udarbejdelse af strategien, hvor der sikres input fra relevante aktører. De
indledende dele af planen blev påbegyndt i januar, og planen løber frem til oktober, hvor den nye demensstrategi skal
godkendes. Hele procesplanen kan ses i vedlagte bilag.

 

En repræsentant fra Social & Sundhed deltager i sagens behandling.

Beslutning Seniorrådet den 19-05-2025

Seniorrådet takker for orienteringen.



 

Ifølge procesplanen vil udkastet til den nye demensstrategi blive præsenteret og drøftet på Seniorrådets møde i juni.

Bilag

Bilag - Procesplan for udvikling af ny demensstrategi



Punkt 4: Nyt fra afdeling Senior

21/35754

Sagsfremstilling

Seniorchef Marianne Høgsted orienterer om seneste nyt fra afdelingen.

Beslutning Seniorrådet den 19-05-2025

Seniorchefen orienterede om bevillingen af puljemidler til tre plejehjem i Aabenraa Kommune. Puljemidlerne skal
anvendes til forebyggelse af omsorgstræthed både blandt personale og styrke trivslen blandt borgere.

 

Uddannelsesafdelingen i Social & Sundhed har også ansøgt om og fået bevilget puljemidler til at understøtte elevernes
uddannelse med fokus på sprog og kultur.
 

Seniorchefen orienterede også om ansættelsen af en musikterapeut, der vil være tilknyttet Aabenraa Kommunes
plejehjem.

 

Flere temaer omkring ældrereformen blev drøftet.



Punkt 5: Høring: Udkast til velfærdsteknologistrategi 2030

21/35754

Sagsfremstilling

 

I denne sag skal Seniorrådet høres om udkastet til Velfærdsteknologistrategi 2030, som blev godkendt af Social- og
Seniorudvalget på udvalgsmødet den 7. maj 2025. Velfærdsteknologistrategien sendes herefter til endelig godkendelse i
Byrådet.

 

Den tidligere strategi ”Et bedre liv – med velfærdsteknologi” udløb ved udgangen af 2024. Byrådet har afsat midler til
fortsat arbejde med velfærdsteknologi frem til 2026.

Social- og Seniorudvalget godkendte processen for udarbejdelse af en ny velfærdsteknologistrategi på udvalgsmødet den
7. august 2024.

 

Den nye velfærdsteknologistrategi er udarbejdet ud fra tidligere erfaringer samt med input fra både borgere og
erhvervslivet. Den bygger videre på arbejdet fra tidligere strategier, som har bidraget til en vellykket implementering af
teknologiske og digitale løsninger i Aabenraa Kommune.

 

Visionen for den nye strategi er "Mere teknologi – for fremtidens velfærd" og arbejder ud fra tre principper:

 

Teknologi først - Digitale løsninger og velfærdsteknologi skal være førstevalget der hvor det giver mening.
Løsningerne skal være både lette at efterspørge og anvende i hverdagen
Vi bidrager til fremtidens velfærd - Vi tager en aktiv rolle i fremtidens velfærd ved at integrere teknologiske
løsninger i dagligdagen og ved at samarbejde med både private og offentlige aktører i udviklingen af nye
teknologiske løsninger
Værdiskabelse på fem bundlinjer - Arbejdet med velfærdsteknologi skal skabe værdi på én eller flere af følgende
bundlinjer: borgere, medarbejdere, ressourcer, bæredygtighed og vækst.

 

For at indfri strategien skal der arbejdes indenfor fire områder:

 

1. Borgerens hverdag
2. Medarbejderens hverdag
3. Risikovillighed og medudvikling
4. Samfundsperspektiv.

  

Udkastet til den nye velfærdsteknologistrategi fremgår af bilag 1. De endelige billeder til strategien tilføjes senere.

 

En repræsentant fra Social & Sundhed deltager i sagens behandling.

 

Et eventuelt høringssvar skal senest være Sekretariatet i hænde den 28. maj 2025.



Beslutning Seniorrådet den 19-05-2025

Taget til efterretning.

 

Seniorrådets underudvalg vedrørende fagudvalg på social- og sundhedsområdet har udarbejdet et høringssvar, som blev
videreformidlet til Sekretariatet inden for tidsfristen den 28. maj 2025.

Bilag

Bilag - Velfærdsteknologistrategi 2030



Punkt 6: Budgethøringsmøde den 14. maj 2025

21/35754

Sagsfremstilling

 

Seniorrådet skal kort drøfte budgethøringsmødet og forslaget til høringssvar, som vil blive forelagt Seniorrådet.

 

Et eventuelt høringssvar skal senest være Sekretariatet i hænde den 28. maj 2025.

 

Budgethøringsmaterialet er bilagt.

Beslutning Seniorrådet den 19-05-2025

Høringssvarene til budgethøringsmødet blev gennemgået.

Seniorrådet drøftede i den forbindelse de forskellige forslag til drifts- og udvidelsesønsker, som Social- og Seniorudvalget
samt Sundheds- og Forebyggelsesudvalget havde fremsat i forbindelse med budgetprocessen.

Bilag

Bilag 1 - Oversigt over Social- og Seniorudvalgets udfordringer og omprioriteringer

Bilag 2 Noter til udvalgets udfordringer omprioriteringer - SSU

Bilag 3 - Kopi af beslutning af Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 5. maj 2025 vedrørende forsla.PDF



Punkt 7: Orientering fra formanden

21/35754

Sagsfremstilling

 

Status på budgetopfølgning.
Evaluering af demenskonferencen den 7. maj på Folkehjem.
Evaluering af budgethøringsmøde den 14. maj.
Evaluering af Seniorrådets deltagelse i det ordinære repræsentantskabsmøde og den ældrepolitisk Konference i
Danske Ældreråd den 12. og 13. maj.

Beslutning Seniorrådet den 19-05-2025

 

Budgettet blev drøftet, herunder processen omkring medfinansieringen af Danske Ældreråd gennem bloktilskuddet.
Demenskonferencen den 7. maj på Folkehjem blev evaluereret.
Budgethøringsmøde den 14. maj blev evalueret. Seniorrådet udtrykte ønske om, at dialogmødet med Social- og
Seniorudvalget udvides til 1,5 time fremadrettet.
Deltagelsen i Danske Ældreråds ældrepolitiske konference den 12. og 13. maj blev evalueret.

Bilag

Seniorrådet, forbrug pr. 30. april 2025



Punkt 8: Orientering fra underudvalg

21/35754

Sagsfremstilling

 

Orientering fra nedenstående udvalg:

 

Redaktionsudvalg for Ruden
Deadline for indlevering af materiale til 2. udgivelse af Ruden er 26. maj.
Redaktionsmødet er flyttet fra 11. juni til 12. juni kl. 09.00.
 
§ 79-udvalg
 
Underudvalg vedrørende fagudvalg på social- og sundhedsområdet
Underudvalg vedrørende fagudvalg på plan-, teknik og miljøområdet
Status på rapport til Udvalget for Plan, Teknik og Landdistrikter.

Beslutning Seniorrådet den 19-05-2025

Der er intet nyt at berette fra underudvalgene.



Punkt 9: Nyt fra nedsatte arbejdsgrupper

21/35754

Sagsfremstilling

 

Arbejdsgruppe vedrørende årsmødet i Seniorrådet den 10. september på Holbøl Landbohjem.
 
Arbejdsgruppe vedrørende møde med lokalrådene i 2025.

 

Valgudvalget.

Beslutning Seniorrådet den 19-05-2025

Programmet for Seniorrådets årsmøde blev drøftet. Fristen for at stille op til Seniorrådet er foreløbigt fastsat til den 19.
september.

 

Der er endnu ingen tilbagemeldinger fra Lokalrådene i Aabenraa Kommune. Sønnick Andresen vil følge op på dialogen
om formidlingen af Seniorrådsvalget den 18. november 2025.
 

Valgudvalget holdt møde 2. juni 2025.



Punkt 10: Fremadrettede tiltag

21/35754

Sagsfremstilling

 

Aktiviteter Dato

Sundheds- og Seniormesse i Grænsehallerne i Kruså 26. september 2025

 

Beslutning Seniorrådet den 19-05-2025

Følgende medlemmer af Seniorrådet agter at deltage i Sundheds- og Seniormessen den 26. september 2025: Ina Maretti
Leiberg, Lise Christensen, Ingrid Nielsen, Sønnick Andresen, Dieter Johannsen.
Seniorrådet vil arbejde videre med produktionen af en roll-up.



Punkt 11: Eventuelt

21/35754

Beslutning Seniorrådet den 19-05-2025

Intet at bemærke.
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