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Godkendelse af dagsorden



Formanden orienterer



Opsamling Budget 2021 - 2024

Sagsfremstilling

| denne sag orienteres om opsamling pa de opgaver, som er aftalt i budgetforliget for budget
2021, herunder hvornar der sker en behandling af sagen i de respektive udvalg.

Opsamlingen er listet for henholdsvis drifts- og anlaegsopgaver og fremgar af vedlagte bilag.

| bilag 2 er tidsplanen for opstart, bevillingsfrigivelse og afslutning af starre byggeprojekter i
2021 angivet.

INDSTILLING

Direktionen indstiller,
at oversigterne tages til orientering.



Evaluering af gkonomiske procedurer i 2020

Sagsfremstilling

Jkonomiudvalget godkendte pa madet den 3. marts 2020 de gkonomiske procedurer for
budgetprocessen, budgetopfalgninger og regnskabsafleeggelse.

| denne sag foretages en evaluering af de gkonomiske procedurer i 2020 med henblik pa, at
tilbagemeldinger kan indga i forslag til de gkonomiske procedurer i 2021.

| det vedlagte notat gennemgas de forskellige elementer af de skonomiske procedurer
herunder:

e konomisk politik

¢ Processer i driftsbudgettet

e Handlekatalog

e Budgetbalance og overslagsar

¢ Investeringsstrategier

e Anlaeg

e Inddragelse og hgring

e Temamgader, minibudgetseminar og budgetseminar
e Borgerinformation

e konomisk afrapportering og bevillingskontroller
¢ Regnskabsafslutning

e Understgttende bilag og budgetmateriale

Staben vurderer samlet set, at de skonomiske procedurer for budgetprocessen og
budgetopfelgning har fungeret efter hensigten, og pa den made ogsa er tilstreekkeligt robuste
til at handtere uforudsete eendringer i forudsaetninger.

INDSTILLING

Staben indstiller,
at evalueringen af de gkonomiske procedurer drgftes med henblik pa at komme med
input til udarbejdelse af de gkonomiske procedurer for 2021.




Afholdelse af kandidatmesse fgr KV 2021

Sagsfremstilling

Med henblik pa at @ge interessen for det lokalpolitiske arbejde i Byradet i Aabenraa Kommune
og dermed ogsa at @ge interessen for naeste kommunalvalg i 2021 foreslas afholdt en
kandidatmesse, hvor interesserede borgere kan mades med politikere fra alle partier, der
gnsker at deltage.

| henhold til den kommunale valglov skal kandidatlisterne afleveres til kommunen i slutningen
af september 2021, men flere partier afholder allerede deres opstillingsmader i begyndelsen af
2021. For nogle partiers vedkommende stilles der krav om medlemskab af partiet i op til et ar,
for partiet vil kunne opstille en person som kandidat til kommunalvalget.

Kandidatmessen foreslas derfor afholdt i sa god tid, at det efterfalgende vil veere muligt for en
borger at blive medlem af et parti og efterfglgende vil blive muligt at blive opstillet til
kommunalvalget i 2021, ogsa selvom det ikke vil veere muligt for alle partiers vedkommende.

Farste mulighed med de nuveerende Covid-19 retningslinjer vil vaere primo januar 2021.

Da kandidatlisterne fgrst bliver afleveret og godkendt i september/oktober 2021, vil der kunne
veere deltagende partier pa messen, der ikke stiller op til valget, eller hvor det viser sig, at
kandidatlisterne ikke opfylder betingelserne for, at kandidatlisten ma stille op til valget.

Messen foreslas afholdt en hverdag primo januar 2021 efter arbejdstidsophgr, og sadan at
kommunen sarger for de ydre rammer (kommunikation om dato, indhold af messen og
partiernes tilmelding, lokale, standborde, stole, forplejning (vand/kaffe)). Partier, der gnsker at
deltage, sarger selv for det materiale, de gnsker at anvende pa standen.

Ved feerre end tre tilmeldte partier, vil kommunen aflyse messen. Det samme geelder, hvis
Covid-19 retningslinjer tilsiger det.

Aabenraa Kommune afholder desuden forud for hvert kommunalvalg et informationsmade for
interesserede opstillede byradskandidater, hvor der informeres om byradsarbejdet i bred
forstand.

INDSTILLING

Byrads- og Direktionssekretariatet indstiller,

at Jkonomiudvalget tager stilling til, om der skal afholdes en kandidatmesse primo
januar 2021, som beskrevet ovenfor, og

at Jkonomiudvalget i givet fald bemyndiger Byrads- og Direktionssekretariatet til foresta
den praktiske afvikling af messen, som beskrevet ovenfor, samt at treeffe beslutning om
aflysning.




Ansggning om tilladelse til brug af byvaben

Sagsfremstilling

| denne sag leegges der op til, at @konomiudvalget treeffer beslutning om, hvorvidt Den
Senderjyske Garde ma anvende Aabenraa Kommunes byvaben.

Da Aabenraa Kommunes byvaben er en del af Aabenraa Kommunes visuelle genkendelighed
som myndighed, er anvendelsen af byvabnet i udgangspunktet begreenset til organisationen
Aabenraa Kommune og institutioner under Aabenraa Kommune. Dog kan der i seerlige tilfeelde
gives tilladelse til, at byvabnet anvendes af eksterne. Beslutning om sadanne tilladelser
traeffes af @konomiudvalget.

Den Sgnderjyske Gardes begrundelse for ansggningen

Den Segnderjyske Garde har ansggt om tilladelse til at bruge Aabenraa Kommunes byvaben pa
deres uniformer. Som bilag til sagen er vedheeftet en visualisering af, hvordan Den
Senderjyske Garde har teenkt sig at anvende byvabnet pa deres uniformer.

Den Sgnderjyske Garde begrunder deres ansggning med, at garden siden 1996 har veeret
hjemhgrende i Aabenraa Kommune, og at de gennem anvendelse af Aabenraa Kommunes
byvaben gnsker at synliggere deres tilhgrsforhold til kommunen, nar de optraeder i bade ind-
og udland.

Baggrundsinformation om Den Sgnderjyske Garde

Den Senderjyske Garde blev stiftet i 1982 i Grasten, men flyttede i 1996 til Aabenraa. Garden
oplyser, at den arbejder efter et formal om at give barn og unge et steerkt og aktivt feellesskab
gennem musik. Garden har i dag 25 aktive medlemmer, og ledelsen og administrationen
udggares af frivillige. Ud over deltagelse ved blandt andet jubilaeer, mindearrangementer og
ringridning, spiller garden ogsa til royale arrangementer og til officielle arrangementer i
udlandet.

Den Segnderjyske Garde har i en lzengere arraekke modtaget 150.000 kr. i arligt tilskud fra
Aabenraa Kommune.

Tidligere beslutninger om tilladelse til brug af byvaben
@Jkonomiudvalget har ved tidligere lejligheder giver tilladelse til, at eksterne aktarer kan
anvende Aabenraa Kommunes byvaben. Eksempelvis:

e Aabenraa Turistbureau fik af @konomiudvalget 11. marts 2008 tilladelse til at benytte
byvabenet pa brevpapir m.v. i forbindelse med Det Europzeiske Natte- og
Tarnveegtertraef i 2009

e Aabenraa Politiforening fik af @konomiudvalget 21. april 2009 tilladelse til at indbrodere
byvabnet pa en fane

e Aabenraa Boldklub fik af @konomiudvalget 11. august 2009 tilladelse til at bruge
byvabnet pa en klub(fodbold)vimpel

e Missionshotellet Aabenraa fik af @konomiudvalget 11. august 2009 tilladelse til at bruge



byvabnet pa et lysskilt, der haenger over fordaren til hotellet

e Aabenraa Brass Band fik af @konomiudvalget 5. maj 2010 tilladelse til at anvende
byvabnet pa uniformsjakker og -skjorter samt pa bannere

¢ Regionskontoret for Region Sgnderjylland-Schleswig fik af @konomiudvalget 15. juni
2010 tilladelse til at bruge byvabnet i forbindelse med markedsfaring, pa hjemmesiden, i
brochurer, arsberetninger m.m.

INDSTILLING

Byrads- og Direktionssekretariatet indstiller,
at der gives tilladelse til, at Den Sgnderjyske Garde kan anvende Aabenraa Kommunes
byvaben pa deres uniformer.




Orientering om ansggninger til baeredygtighedspuljen

Sagsfremstilling

| denne sag gives en orientering om ansggninger til Aabenraa Kommunes
baeredygtighedspulje og den videre proces frem mod @konomiudvalgets beslutning om
tildeling af tilskud.

Baeredygtighedspuljen kan sages om tilskud til indsatser, aktiviteter og projekter, der bidrager
til baeredygtig udvikling af social, skonomisk eller miljgmaessig karakter som beskrevet i
kommunens "Strategi for baeredygtig udvikling i Aabenraa Kommune 2025".

Ved udlgb af fristen for anden ansggningsrunde 21. oktober 2021 havde Byrads- og
Direktionssekretariatet modtaget 43 ansagninger til baeredygtighedspuljen. Til sammenligning
blev der til puljens farste runde i foraret 2020 modtaget otte ans@gninger

Pa grund af den store interesse for puljen og det store antal ansagninger vil behandlingen i
@konomiudvalget ske i januar 2021 og ikke som oprindeligt planlagt i december 2020. Det skal
sikre den ngdvendige faglige kvalificering af ansggningerne forud for prioriteringen i relevante
fagudvalg i november og december 2020.

Der resterer aktuelt 3,70 mio. kr. i puljen. Det er i forbindelse med etablering af puljen
besluttet, at puljen omfattes af reglerne for kategori 2 overfgrsler med fuld overfgrselsret
(100%).

INDSTILLING

Byrads- og Direktionssekretariatet indstiller,
at sagen tages til orientering.




CSR-strategi Aabenraa Kommune 2021-2024

Sagsfremstilling

Aabenraa Kommune er kommunens stgrste arbejdsplads med over 4.700 ansatte. Dermed
spiller kommunen en vigtig rolle som arbejdsgiver og uddannelsessted. Den made Aabenraa
Kommune forvalter sin rolle pa, har betydning for den tilknytning et betydeligt antal af
kommunens borgere har til arbejdsmarkedet. Dette geelder bade ansatte pa ordineere vilkar,
studerende, elever samt ansatte pa saerlige vilkar.

Den 15. august 2017 godkendte @konomiudvalget CSR-strategi 2017-2020.

CSR-indsatsen har to formal - dels at fastholde allerede ansatte medarbejdere med nedsat
arbejdsevne pa arbejdspladsen og at beskeeftige udefrakommende personer med nedsat
arbejdsevne for herigennem at forebygge udstadelse fra arbejdsmarkedet samt at beskeeftige
ledige som forberedelse til et job pa det ordineere arbejdsmarked.

Dels, at Aabenraa Kommune som arbejdsplads til enhver tid opfylder gaeldende kriterier for
CSR-maerket, saledes at Aabenraa Kommune i lighed med private CSR-meerkede
virksomheder

patager sig et social ansvar.

| CSR-strategien er der lagt vaegt pa en balance mellem CSR-maerkets minimum pa 10% og
Aabenraa Kommunes mal om 15% i forhold til den belastning kommunens arbejdspladser kan
rumme. | de 15% indgar som noget nyt medarbejdere, der indgar i Beredskabet. Frivillige, der
indgar i Beredskabet, indgar i CSR-maerket og i Aabenraa Kommune er der vedtaget en
retningslinje for medarbejdernes deltagelse i Beredskabet, hvilket giver positiv fokus pa det at
indga i Beredskabet.

Opfelgning pa malene i CSR-strategien sker arligt via HR-regnskabet.
Forslag til CSR-strategi for Aabenraa Kommune 2021-2024 med uddybning af nye mal er
vedlagt som bilag.

Evaluering af CSR-strategi 2017-2020 sker i fgrste kvartal 2021 og indgar i HR-regnskabet.

INDSTILLING

Staben indstiller,
at CSR-strategien 2021-2024 for Aabenraa Kommune godkendes.




Praktikplads AUB - Arsopgarelse for 2019

Sagsfremstilling

Den 1. januar 2018 tradte Praktikplads-Arbejdsmarkedsuddannelsesbidraget (Praktikplads-
AUB) i kraft som en del af den trepartsaftale, som regeringen og arbejdsmarkedets parter
indgik i 2016 om tilstraekkelig og kvalificeret arbejdskraft samt praktikpladser. Trepartsaftalens
overordnede intention er at afhjeelpe manglen pa fagleert arbejdskraft ved at skabe flere
praktikpladser, og formalet med bidraget er at belgnne arbejdsgivere, der ansaetter nok elever.
| november 2019 blev Direktionen, dkonomiudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget og HMU
praesenteret for arsopggrelsen for Praktikplads-AUB for 2018. | denne sagsfremstilling
praesenteres arsopggrelsen for Praktikplads-AUB for 2019.

Der skal for kommuner og regioner under ét vaere balance mellem ind- og udbetalinger i
Praktikplads-AUB, sa regnskabet gar i nul hvert ar. Det betyder, at hvis der bliver indbetalt
mere i bidrag, end der bliver udbetalt i bonus og nedsaettelse for erhvervsuddannede
medarbejdere, bliver overskuddet udbetalt til arbejdsgiverne. Modsat bliver der opkraevet et
ekstra bidrag fra arbejdsgiverne, hvis der er underskud.

For 2019 er der et underskud i den kommunale sektor, og da AUB for kommuner og regioner
under ét skal ga i nul, bliver Aabenraa Kommune opkreevet et bidrag til daekning af
underskuddet. Det betyder, at Aabenraa Kommune inkl. selvejende institutioner skal betale
0,213 mio. kr. til Praktikplads-AUB for 2019 pa trods af, at malet for elevpoint og antal
helarslever er opfyldt i Aabenraa Kommune.

Aabenraa Kommune fik i 2019 udbetalt netto 0,216 mio. kr. fra ordningen pa baggrund af
arsopgerelsen for 2018. Belgbet blev tilfgrt kassebeholdningen ved regnskabsafslutningen for
2019.

Antal elevpoint og helarselever
Arsopggrelsen viser, at Aabenraa Kommune har opfyldt maltallet for elevpoint og helarselever

i 2019, jf. tabel 1 nedenfor:

Tabel 1: Elevpoint og helarslever 2019:

Elevpoint | Helarselever

Mal 2019 68,08 131,78
Faktisk niveau

2019 137,23 134,48
Difference 69,15 2,70

Beregning af Praktikplads-AUB for Aabenraa Kommune
Beregningen af Praktikplads-AUB sammenseettes af fglgende:

e Praktikbonus for overholdelse af mal ift. elevpointm og helarseleverl?]



» Bidrag til udligning af under/overskud pa tveers af den kommunale sektor

e Nedsaettelse for erhvervsuddannede medarbejdere

Nedenfor fremgar opgarelsen for Aabenraa Kommune 2019, jf. tabel 2:
Tabel 2: Opggarelse for Aabenraa Kommune 2019:

Arsopggerelse fra Arbejds-givernes Beregningsgrundlag Belab i
Uddannelsesbidrag 1.000 kr.
Aabenraa Kommunes bidrag for 1.543,22 erhvervsuddannede x -561
underskud i den kommunale sektor 363,75 kr.

Praktikbonus i Aabenraa Kommune 2,70 helarselever x 25.000 kr. 68
Nedseaettelse for erhvervsuddannede 1.543,22 erhvervsuddannede x 325
medarbejdere i Aabenraa Kommune 210,85 kr.

Bidrag vedrgrende selvejende -45
institutioner

Praktikplads-AUB til betaling 213

Det fremgar af tabel 2, at de selvejende institutioners andel af den samlede udgift i alt udger
0,045 mio. kr. i 2020.

Staben indstillede til direktionen, at udgiften til Praktikplads-AUB pa i alt 0,213
mio. kr. i 2020 medtages i bevillingskontrollen pr. 30. september 2020.
Direktionen godkendte indstillingen pa sit made den 9. oktober 2020 med
bemeaerkning om, at der rettes henvendelse til KL omkring styringsdilemmaet
mellem AUB-bidrag og dimensioneringen af elev og praktikforlab.

Sagen sendes til orientering i Arbejdsmarkedsudvalget og HMU.

[1] Elevpoint er en omregning af antallet af elever i forhold til deres uddannelse, som vaegter
forskelligt.

[2] Antallet af helarselever er en opgerelse af elever i indeveerende ar set i forhold til de
seneste tre ar.

INDSTILLING

Staben indstiller,
at sagen tages til orientering.




Nedrivning af Ramsherred 1 og Narreport 5-19

Sagsfremstilling

| denne sag skal der besluttes udbudsform til projektet — Nedrivning af ejendommene
Ramsherred 1 og Ngrreport 5- 19.

Udvalg til styring af kommunale byggeprojekter har behandlet sagen den 26. oktober, og
anbefaler dkonomiudvalget at falge indstillingen.

Byradet har besluttet at igangseette nedrivningen af Ngrreport 5-19 og Ramsherred 1 for
derigennem at fastholde engagementet i udviklingsprocessen for omradet og give plads til nyt
byrum. Der er politisk gnske om, at nedrivningen skal fgre til indretning af midlertidigt byrum i
sommeren 2021, og derfor er der behov for en hurtig udbudsproces for at fa
tidsperspektiverne til at passe sammen.

Plan, Teknik & Miljg anbefales derfor udbudsformene:

» Totalradgivning — Direkte tildeling efter tilbudsloven med en forhandling og
markedsmaessig vurdering af prisen

e Hovedentreprise udbydes i begraenset (indbudt) licitation til nedbrydningsentreprengrer,
ligeledes efter tilbudsloven. Tildelingskriteriet ved hovedentrepriseudbuddet anbefales
som “laveste pris”.

@konomi og afledt drift

Pa investeringsoversigten 2020-2024 er afsat et samlet radighedsbelgb pa 10,3 mio. kr. il
nedrivning af eiendommene Ramsherred 1 og Narreport 5-19, heraf er 1,545 mio. kr. frigivet.

INDSTILLING

Plan, Teknik og Miljg indstiller,
at tildelingskriteriet for totalradgivning er direkte tildeling og
at tildelingskriteriet laveste pris anvendes ved hovedentreprisen




Pulje til energioptimering, 2. ansggningsrunde.

Sagsfremstilling

| denne sag skal der tages beslutning om udmentning af "puljen til energioptimering — 2020 —
2. runde ”. Der ydes tilskud pa 50% af det ansagte belgb.

Nedenstaende projekter er modtaget i 2. ansggningsrunden og kan ved tildeling af tilskud
igangsaettes. Der er modtaget ansggninger fra bade egne og selvejende institutioner.

| bilaget "Energioptimeringspulje 2020 — 2. runde” er der en oversigt, vurdering og
bedgmmelse af de 19 indkomne puljeansagninger.

Ansggningerne er vurderet pa fglgende parameter — 1. Tilbagebetalingstid, 2. Arligbesparelse
Kr./ Ton CO? og 3. Baeredygtighed.

Ansggningerne vil i lighed med ansggninger fra runde 1 medfgre brug af ekstern radgivning fra
leverandgrer og specialister. Der er behov for vejledning, vurderinger og i nogle tilfeelde styring
af projekterne, hvilket der er afsat midler til i puljen.

Plan, Teknik og Miljg har undersggt forskellige muligheder for projekter med lidt stgrre eller
mere tvaergaende fokus, Se vedlagte bilag "Perspektiver for energirenovering af tekniske
installationer i Aabenraa Kommunes bygninger”. Her har Kommunale Ejendomme udnyttet
viden fra Aabenraa kommunes installations- og bygningsmasse til at identificere energi- og
klimapotentiale for projekter i starre skala og pa tveers af organisationen. Undersagelsen viser,
at der er gode forbedringer at hente, saerligt pa varmeforsyning og belysning, og at det kreever
tid og ressourcer og en laengere bane at ga efter energi- og klimalgsninger i kommunens
bygningsmasse. Plan, Teknik og Miljg anbefaler derfor, at Energioptimeringspulje 2021
bringes i spil i forhold til erfaringerne opnaet centralt i Kommunale Ejendomme.

@konomi og afledt drift

Puljen til konkrete energioptimeringsprojekter er pa 2,35 mio. kr.
Til 2. runde resterer der en tilskudsandel pa i alt 1,203 mio. kr..

Puljen til energioptimering er omfattet af overfarselskategori 2, pulje og projekter, med fuld
overfgrselsadgang.

INDSTILLING

Plan, Teknik & Miljg indstiller,

at ansggningerne 1-4, 7-14 og 17-19 jf. bilaget "Energirenoveringspulje 2020 — 2. runde”
imgdekommes med en tilskudsandel pa 50% svarende til 1,203 mio. kr.,

at Energioptimeringspulje 2021 udmegntes 50/50 mellem projekter baseret pa centrale
erfaringer hgstet indtil nu og en ansggningsrunde som i 2020.
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