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Punkt 124: Godkendelse af dagsorden

21/36392

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,
at dagsordenen godkendes.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-09-2025

Godkendt.

 

Ida Smed deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 125: Orientering om status på monitoreringsprojekt Teton

24/33413

Sagsfremstilling

I denne sag orienteres Social- og Seniorudvalget om status på monitoreringsprojektet Teton. Projektet er en del af
”Handleplan 2025 for digital sundhed og velfærdsteknologi”, der blev godkendt af udvalget den 4. december 2024 – pkt.
nr. 162.

 

Baggrund

Projektets formål er at afprøve en monitoreringsløsning, der skal støtte borgere med hjerneskade, på plejehjem og på
Rehabiliterings- og Korttidscenter i deres nattesøvn uden for mange forstyrrende afbrydelser. Samtidig skal løsningen
understøtte medarbejdernes arbejdsgange og sikre en tryggere hverdag for borgerne. Det kan bl.a. være, ved at give hurtig
besked til plejepersonale, når der sker et fald.

 

I udvælgelsesprocessen var der på tværs af centrene enighed om at anvende teknologi fra Teton.

 

Antal borgere, som deltager på de tre centre:

På Rise Plejehjem deltager i alt 26 borgere (Bøgegård: 12 borgere & Egegård: 12 borgere)
På Kliplev Bosted deltager 16 borgere i afdelingerne Gul og Rød (der er i alt installeret 19 sensorer, men 3 er
inaktive pga. manglende samtykke)
På Rehabiliterings- og Korttidscenter er der installeret sensorer i 26 stuer.

 

Resultater og gevinster

De første tilbagemeldinger fra alle tre centre lyder på, at monitorering med Teton fungerer rigtig godt og bl.a. gør en stor
forskel i forbindelse med søvn og fald.

 

Tilbagemeldingerne fra de deltagende centre er, at med det valgte system kan medarbejderen se, hvornår borgeren er
vågen, sover, sidder på sengekanten mm. Derved undgår plejepersonalet bl.a. at forstyrre sovende borgere og er
opmærksom på de vågne borgere. Det hjælper medarbejderne i deres morgenrutine og gør det nemmere at planlægge og
prioritere.

 

Ved fald får plejepersonalet en alarm, så de hurtigt kan hjælpe borgeren. Derudover kan de efterfølgende ved hjælp af en
optagelse af faldet fra 15 sekunder før til 15 sekunder efter faldet analysere faldet og derved arbejde på forebyggelse af
fremtidige fald. Det har især betydning på Rise Parken og Rehabiliterings- og Kortidscentret, hvor et større antal borgere
er i faldrisiko.

 

Derudover er monitoreringen ifølge Rise Parken også blevet positivt modtaget af de pårørende i form af øget tryghed.

 

Udfordringer

På Kliplev Bosted er der enkelte borgere, hvor samtykke ikke kan gives og hvor der ikke findes lovhjemmel til
anvendelse.



 

Der har på tværs af centrene været eksempler på problemer med netværk, og at sensorerne har fejlregistreret, fordi en
dyne, bamse eller lignende har forvirret dens aflæsning af rummet. Det har dog været i mindre skala, og sensorerne bliver
trænet ved hjælp af Artificial intelligence (AI) og lærer af situationerne, så de løbende forbedres.

 

Generelt

Samlet er den foreløbige tilbagemelding, at systemet er meget brugervenligt, der er en god support, og medarbejderne er
positive.

 

Projektet er i afprøvningsfasen, og der vil ved mødet blive orienteret om foreløbige resultater og udfordringer efter en
demonstration af Teton på Rise Parken.

Sagen afgøres i

Social- og Seniorudvalget

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-09-2025

Taget til efterretning.

 

Ida Smed deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 126: Lukket: Tildeling af Frivilligpris 2025 for frivilligt socialt
arbejde

21/17697



Punkt 127: Drøftelse af forslag til program ved uddeling af Frivilligprisen
2025 for frivilligt socialt arbejde

21/36392

Sagsfremstilling

Der lægges i denne sag op til, at Social- og Seniorudvalget drøfter et forslag til program for uddelingen af Frivilligprisen
2025 for frivilligt socialt arbejde.

 

Uddelingen af Frivilligprisen
Frivilligcentret Aabenraa har fremsendt et forslag til program, som er vedlagt. Forslaget til program er udarbejdet af
Frivillighedsrådet og Frivilligcenter Aabenraa.

 

I forslaget til program er der lagt op til, at uddelingen af Frivilligprisen 2025 for frivilligt socialt arbejde afholdes i
forbindelse med markering af Frivillig Fredag den 26. september 2025 kl. 17.00–19.00 i Kongesalen på Folkehjem i
Aabenraa.

Økonomi og afledt drift

Der er udarbejdet et budget på 50.000 kr. for arrangementet. Der kan anvises finansiering ved restmidlerne fra § 18-
ansøgningspuljen.

Sagen afgøres i

Social- og Seniorudvalget

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,
at der tages stilling til forslaget til et program for uddelingen af Frivilligprisen 2025 for frivilligt socialt arbejde, og

at der tages stilling til finansiering af arrangementet.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-09-2025

1. at forslaget ikke godkendt.
2. at forslag til finansiering ikke godkendt.

 

Udvalget beslutter, at uddelingen henlægges til Byrådssalen den 26. september kl. 15.00-16.30.

 

Ida Smed deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Udkast til et program til uddeling af Frivilligprisen 2025



Punkt 128: Godkendelse af forslag om konvertering af pulje

25/20245

Sagsfremstilling

I denne sag lægges der op til, at udvalget godkender et forslag om konvertering af den nuværende § 79 ansøgningspulje til
en ny pulje under ældreloven med henblik på efterfølgende høring i Seniorrådet.

 

Aabenraa Kommune uddeler én gang årligt midler fra § 79-puljen til aktiverende og forebyggende tilbud til gavn for alle
kommunens ældre over 60 år. Puljen har sit lovmæssige grundlag i Servicelovens § 79, der tilskriver
kommunalbestyrelsen muligheden for at iværksætte eller give tilskud til generelle tilbud med aktiverende og
forebyggende sigte. Puljen er altså ikke lovpligtig, og ikke alle kommuner har en § 79 ansøgningspulje.

 

I forbindelse med ikrafttrædelsen af ny ældrelov den 1. juli 2025 stilles der nu krav til kommunerne om at yde støtte til
frivilligt socialt arbejde på ældreområdet, hvor det af Ældrelovens § 7 fremgår, at der skal fremsættes midler til at støtte
frivilligt socialt arbejde i kommunerne på ældreområdet, og at det er kommunalbestyrelsen, der fastsætter det årlige beløb.

 

Der er således stort sammenfald mellem henholdsvis Servicelovens § 79 og Ældrelovens § 7, og det er forvaltningens
vurdering, at det er muligt at fastholde samme målgruppe i den nye ansøgningspulje omfattet af Ældreloven.

 

Forvaltningen anbefaler derfor at konvertere den eksisterende § 79-pulje til en ny pulje under Ældrelovens § 7. Der
lægges ydermere op til at fastholde de nuværende kriterier for at søge tilskud samt at fastholde den nuværende proces- og
tidsplan.

 

Retningslinjer for ansøgningspuljen er korrekturmæssigt tilrettet, så det fremgår, at ansøgningspuljen fremover dækker
støtte efter Ældrelovens § 7. Ændringerne er markeret med rødt i bilag.

Lovgrundlag

Ældrelovens § 7. Kommunalbestyrelsen skal samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger på
ældreområdet. Rammerne for samarbejdet fastlægges af den enkelte kommunalbestyrelse.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen yder støtte til frivilligt arbejde på ældreområdet.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen fastsætter årligt et beløb til støtte efter stk. 2.

 

Økonomi og afledt drift

I 2025 er der i § 79 ansøgningspuljen kr. 1.642.676,00 til rådighed til uddeling.

Sagen afgøres i

Social- og Seniorudvalget

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,



at forslag om konvertering af ansøgningspulje godkendes med henblik på høring ved Seniorrådet inden endelig
godkendelse på udvalgsmødet i oktober.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-09-2025

Godkendt.

 

Ida Smed deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Udkast - Retningslinjer for støtte til frivilligt socialt arbejde på ældreområdet



Punkt 129: Godkendelse af udmøntning af midler til bedre hjælp til børn
med svær overvægt

25/20475

Sagsfremstilling

I denne sag lægges der op til, at udvalget træffer beslutning om udmøntning af midler øremærket bedre hjælp til
overvægtige børn.

 

Midlerne stammer fra udmøntningsaftalen for Kræftplan V, hvoraf en andel er afsat til, at kommunerne skal have et tilbud
til børn i alderen 5-8 år med svær overvægt, der supplerer tilbud og behandling i regionerne. For Aabenraa Kommune
udgør midlerne 0,156 mio. kr., der kan anvendes i andet halvår i 2025.

 

Parterne bag Kræftplan V er enige om, at der i tillæg til udmøntningsaftalen for 2025 skal indgås en politisk aftale i
efteråret 2025 om udmøntningen af planens midler fra 2026 og frem. Der er derfor en forventning om, at kommunen vil
modtage varige årlige midler til indsatsen, men på nuværende tidspunkt er der ikke indgået aftale om dette.

 

Regeringen og KL er enige om, at Sundhedsstyrelsen udarbejder en kvalitetsstandard for tilbuddet, der skal holde sig
inden for den afsatte økonomiske ramme, som evalueres efter to år. Udarbejdelsen skal ske med inddragelse af KL.
Kvalitetsstandarden skal give kommunerne en faglig ramme, som tilbuddet skal tilbydes indenfor og give mulighed for at
tilrettelægge fleksible løsninger, der kan tilpasses lokale behov.

 

I Aabenraa Kommune skønnes målgruppen at omfatte 30 børn på årsplan. Forvaltningen anbefaler, at midlerne i 2025
udmøntes gennem det eksisterende Sund Balance tilbud i Sundhedsplejen.

 

Konkret foreslås:

 

Kompetenceudvikling af sundhedsplejersker, der allerede arbejder med sund vægtudvikling
Medarbejdertid til at udvikle koncept for og beskrive et tilbud, der tager udgangspunkt i Sund Balance, men er
særligt målrettet 5-8-årige med BMI over 30
Medarbejdertid til at gøre almen praksis, børneafdeling på Sygehus Sønderjylland, Tidlig Forebyggelse, og
daginstitutioner opmærksomme på tilbuddet. Skolesundhedsplejerskerne vil naturligvis have ekstra fokus på det i
deres indskolingsundersøgelser
Medarbejdertid til at yde ekstra indsats for børn i målgruppen i 4. kvartal 2025.

 

Udmøntningen i år vil således delvist have fokus på at forberede Sundhedsplejen til varige midler og en kommende
kvalitetsstandard, delvist have fokus på i slutningen af året at levere en ekstra indsats, der forhåbentlig kan fortsætte i
2026.

Sagen afgøres i

Social- og Seniorudvalget

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,



at midlerne udmøntes som beskrevet gennem Sund Balance i Sundhedsplejen.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-09-2025

Godkendt.

 

Ida Smed deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 130: Godkendelse af placering af specialenhed på plejehjem

24/34912

Sagsfremstilling

I denne sag lægges der op til, at udvalget udvælger og godkender placering af en specialenhed på et plejehjem i
kommunen.

 

Baggrund

Udvalget godkendte på mødet den 4. juni 2025 beskrivelsen af en specialenhed for udsatte borgere med omfattende
plejebehov. Udvalget godkendte desuden en procesplan for udvælgelse af plejehjem med henblik på endelig godkendelse
af placering af specialenheden på mødet den 6. august 2025.

 

I overensstemmelse med procesplanen er der i juni og juli 2025 gennemført en inddragelse af brugere- og pårørenderåd,
medarbejdere og øvrige interesserede ved plejehjemmene Bovrup og Enggården.

 

Tilbagemeldinger fra de to plejehjem er bilagt. På baggrund af tilbagemeldingerne anbefaler forvaltningen, at
specialenheden bliver placeret på Bovrup Plejehjem.

Sagen afgøres i

Social- og Seniorudvalget.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at specialenheden placeres på Bovrup Plejehjem.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 06-08-2025

Godkendt, idet et flertal bestående af Michael Christensen (F), Dorrit Knudsen (A), Gaby Scheel (A) og Jan Køpke
Christensen (UP) stemte for. Imod stemte Kirsten Nørgård Christensen (V), Jens Wistoft (V) og Ida Smed (Æ).

Sagen standses, idet Venstre og Danmarksdemokraterne begærer sagen indbragt for Byrådet til afgørelse.

Beslutning Økonomiudvalget den 19-08-2025

Anbefales godkendt idet 8 stemte for (A, C, F, S og Borgernes Lokalliste) og 5 stemte imod (V og Æ).

Beslutning Byrådet den 28-08-2025

Udsat idet sagen sendes tilbage til fagudvalget med henblik på en endelig beslutning i Byrådet den 8. oktober 2025.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-09-2025

Følgende spørgsmål fremsættes med henblik på besvarelse til udvalgsmødet den 1. oktober:

 

Hvad er normeringen på en specialenhed sammenlignet med normeringen på en almen plejehjemsenhed?
Er det muligt at placere specialenheden på Plejehjemmet Lergården sammen med specialenhed Lærken?
Kunne man lave en specialenhed i samarbejde med nabokommuner eller sammen med Region Syddanmark?



Er lokalbefolkningen omkring Bovrup inddraget tilstrækkeligt?
Hvad vil det koste at etablere en specialenhed i samarbejde med andre kommuner?
Hvordan er borgersammensætningen på de to nuværende specialenheder?
Kan specialenheden placeres på andre plejehjem i kommunen?
Ligger der en analyse til baggrund for forslagene om placering i Bovrup eller Bylderup Bov, og hvis ja, vil jeg
gerne se den?
Kan vi ”tvangs”visitere ældre med særlige behov til Bovrup, eller kan de forlange at blive placeret på et andet
plejehjem, såfremt der er plads, og de kræver det?

 

Ida Smed deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Tilbagemelding fra orienteringsmøde med Bruger- og pårørenderåd - Bovrup Plejehjem.pdf

Tilbagemelding fra orienteringsmøde - personale på Bovrup Plejehjem.pdf

Tilbagemelding fra Danske Diakonhjem vedrørende etablering af specialenhed.pdf



Punkt 131: Drøftelse af temamøde om den nationale 10-års psykiatriplan

25/18193

Sagsfremstilling

I denne sag lægges der op til, at udvalget drøfter temamødet om den nationale 10-års psykiatriplan.

 

Udvalget drøftede senest psykiatriområdet den 6. juni 2025 i forbindelse med, at udvalget godkendte forslag til
høringssvar til Region Syddanmarks udkast til regionens psykiatriplan 2026-2032.

 

Den 13. august 2025 holdt Social- og Seniorudvalget temamøde om den nationale 10-års psykiatriplan. På temamødet
blev udvalget præsenteret for fire oplægsstationer, hvor repræsentanter fra hhv. lokalpsykiatrien, sygehuspsykiatrien,
politiet og kommunen gav deres perspektiv på vigtige opmærksomhedspunkter for samarbejdet og for kommunens rolle i
det fremadrettede arbejde med psykiatriplanen.

 

Udvalgsmedlemmerne havde ved hver oplægsstation mulighed for at stille spørgsmål til oplægsholder og for at udfylde
refleksionskort, der efterfølgende blev samlet ind med henblik på videre drøftelser på et efterfølgende udvalgsmøde.
Temamødet blev afsluttet med fælles opsamling og dialog.

 

Som bilag vedlægges en overordnet opsamling fra de fire oplæg samt udvalgets refleksioner og drøftelser.

Sagen afgøres i

Social- og Seniorudvalget

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at udvalget drøfter refleksioner og temaer fra det afholdte temamøde om den nationale 10-års psykiatriplan.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-09-2025

Drøftet.

 

Ida Smed deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Opsamling fra temamøde om den nationale 10-års psykiatriplan. WT.pdf



Punkt 132: Opfølgning på borgermødet om handicapområdet den 19. juni
2025

21/36392

Sagsfremstilling

I denne sag lægges op til, at udvalget drøfter opfølgning på borgermødet om handicapområdet, som blev afholdt i Arena
Aabenraa den 19. juni 2025.

 

Borgermødet havde fokus på, hvad der rører sig på handicapområdet i Aabenraa Kommune og samlede omkring 80
deltagere.

Mødet blev indledt med et foredrag af ph.d. Olivia Dahl, der omhandlede det gode liv med funktionsvariationer og
handicap. Herefter fulgte et oplæg om Aabenraa Kommunes Handicappolitik og bostedsstrategi.

 

De indledende oplæg blev fulgt op af seks dialogspørgsmål, som blev drøftet ved i alt 11 borde. Ved hvert bord blev der
taget referat, og alle bidragene er efterfølgende samlet og gennemgået.

 

Spørgsmålene omhandlede:
 

Det gode hverdagsliv med et handicap
Arbejdslivet med et handicap
Fællesskab og handicap
Indholdet i oplæggene.

 

De gennemgående temaer fra dialogerne var:

Autonomi

Det gode hverdagsliv med et handicap er blandt andet kendetegnet ved følelsen af autonomi - at få støtte til at opnå
selvbestemmelse og uhindret adgang til at deltage i det sociale liv på tværs af samfundet.

 

Fællesskabsfølelse

Det gode liv med et handicap er også kendetegnet ved at være en del af flere fællesskaber og at kunne bidrage hertil –
f.eks. i et aktivt foreningsliv eller på en arbejdsplads, hvor fokus er på evner frem for udfordringer. Fællesskabsfølelsen
skaber mening i livet.

 

Udvikling

Der er et behov for at udvikle fællesskaber for borgere, som ikke bor i boenheder. Det blev foreslået at udvikle et
eventhood/aktivitetskoordinator, som kan bidrage til at synliggøre og videreformidle gode og relevante tilbud om
aktiviteter og fællesskaber til borgere og pårørende. Derudover blev der peget på behovet for at ændre perspektivet fra,
borgeren skal tilpasses forudbestemte vilkår, til i stedet at tilpasse vilkårene efter borgerens evner.

Opsamling af svar på dialogspørgsmål til borgermødet den 19. juni 2025 er vedlagt som bilag.



Sagen afgøres i

Social- og Seniorudvalget

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,
at opfølgningen drøftes.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-09-2025

Drøftet.

 

Ida Smed deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Opsamling af svar på dialogspørgsmål til borgermødet den 19. juni 2025.



Punkt 133: Orientering om Ankestyrelsens omgørelsesprocenter på
voksenhandicapområdet 2024

25/20890

Sagsfremstilling

I denne sag er der lagt op til, at udvalget orienteres om Social- og Boligministeriets Danmarkskort over omgørelser fra
Ankestyrelsen. Danmarkskortet forholder sig til udvalgte paragraffer, og dækker dermed ikke hele paletten af paragraffer,
Social & Sundhed træffer afgørelser efter. De udvalgte paragraffer, som falder under Social & Sundhed, er
voksenhandicapområdets § 95 (personlig hjælper), § 96 (hjælperordning), § 97 (ledsagerordning) og § 100 (merudgifter).

 

Danmarkskortet præsenterer omgørelsesprocenterne for alle landets kommuner, og kan findes her:

Omgørelsesprocenter på voksenhandicapområdet i 2024 - Social- og Boligministeriet

 

Der anvendes tre begreber, når Ankestyrelsen udregner omgørelsesprocenter:

 

Stadfæstelse: Styrelsen er enig i afgørelsen. Der sker ingen ændringer for den, der har klaget.

 

Hjemvisning: Hvis der f.eks. mangler væsentlige oplysninger i en sag, og styrelsen ikke selv kan indhente dem, sender
styrelsen sagen tilbage til myndigheden. Det kaldes at hjemvise en sag, og betyder, at myndigheden skal genoptage sagen,
og afgøre den på ny.

 

Ændring: Styrelsen er helt eller delvist uenig i afgørelsen, og ændrer den.

 

Når en afgørelse hjemvises eller ændres, kaldes det, at kommunens afgørelse bliver omgjort. Det hedder det, selvom en
hjemvisning ikke nødvendigvis betyder, at afgørelsen bliver ændret. Omgørelsesprocenten er andelen af sager, der bliver
omgjort (hjemvist eller ændret) ud af de sager, hvor Ankestyrelsen træffer afgørelse. Omgørelsesprocenten for Aabenraa
Kommune ligger over landsgennemsnittet.

 

I 2024 har Ankestyrelsen behandlet 7 klagesager fra Aabenraa Kommune på de 4 udvalgte paragraffer (95, 96, 97 og 100).
Heraf er 57 % omgjort. Omgørelserne fordeler sig på 0 % ændringer og 57 % hjemvisninger. Landsgennemsnittet for
omgørelser på voksenhandicapområdet er 40 %.

 

Tallene fra voksenhandicapområdet på §§ 95, 96, 97 og 100 fra Ankestyrelsen er opgjort fra 2021 og frem.

 

 2024 2023 2022 2021

Afgørelser truffet i Ankestyrelsen 7 14 20 9

Omgørelsesprocent 57% 79% 30% 67%

Antal omgjorte sager 4 11 6 6

https://www.sm.dk/danmarkskort/2025/jun/omgoerelsesprocenter-paa-voksenhandicapomraadet-i-2024


Ændringer 0% (0) 29% (4) 0% (0) 11% (1)

Hjemvisninger 57% (4) 50% (7) 30% (6) 56% (5)

     

Antal afgørelser i forvaltningen 98 128 176 200

 

Sagerne i Ankestyrelsen fra Aabenraa Kommune i 2024 er fordelt således:

Paragraf Sager i Ankestyrelsen Stadfæstelse Ændring Hjemvist

95 2 0 0 2

96 1 0 0 1

97 0 0 0 0

100 4 3 0 1

 

Ved § 95 er det svært at nedsætte omfanget af støtte, når det tidligere er blevet bevilliget. For § 100 er det typisk sager,
hvor borgerens bevilling er nedsat i forbindelse med opfølgning, eller nye ansøgninger, hvor borger ikke er omfattet af
personkredsen.

 

Samlet vurdering

Fra 2023 til 2024 er der sket et fald i antal klagesager Ankestyrelsen har behandlet fra 14 til 7. Samtidigt er andelen af
sager, som Ankestyrelsen har omgjort, faldet fra 79 % til 57 %. Alle omgjorte sager i 2024 var hjemvisninger, og
Ankestyrelsen har dermed ikke haft anledning til at ændre afgørelserne, som Social & Sundhed har truffet.

 

Faldet i omgørelsesprocent og antal ændringer kan ses som positive resultater af tiltag forvaltningen iværksætte sidste år.

 

På § 100 har sagsbehandlere ændret kommunikationsform med praktiserende læger og specialcentre med henblik på at få
et bedre grundlag for målgruppevurdering. For personlig hjælperordning (§ 95) har sagsbehandlerne i tydeligere og mere
borgerrettet sprog beskrevet hvilken hjælp, der kan bevilges under hjælperordningen og hvilke dele, der skal løses under
andre paragraffer i serviceloven eller sundhedsloven.

 

Antallet af klagesager i Ankestyrelsen skal ses i sammenhæng med det samlede antal afgørelser, der er truffet på området i
2024. På voksenhandicapområdets §§ 95, 96, 97 og 100 er der truffet hhv. 6, 2, 13 og 77 afgørelser. I alt 98 afgørelser.
Dermed klages der i 7 % af de trufne afgørelser, og de omgjorte sager udgør 4 % af alle trufne afgørelser for 2024 på de 4
paragraffer.

 

Handleplan med udgangspunkt i Danmarkskortet 2024

Folketinget vedtog den 2. juni 2022 lov nr. 912 af om ændring af lov om retssikkerhed og administration på det sociale
område. Lovændringen betyder, at kravene til kommunalbestyrelsernes behandling af Danmarkskortet er skærpet for at
øge det kommunalpolitiske fokus på at styrke retssikkerheden og kvalitet i kommunernes sagsbehandling på
socialområdet.



 

Denne skærpelse af reglerne er rullet tilbage ved lov nr. 1686 af 30. december 2024. Det betyder, at kommunalbestyrelsen
fra 1. januar 2025 alene er forpligtet til at behandle danmarkskortet på et kommunalbestyrelsesmøde inden udgangen af
det år, hvor danmarkskortet over omgørelsesprocenter på socialområdet er offentliggjort. Der skal således ikke ske en
orientering af Ankestyrelsen, såfremt kommunalbestyrelsen beslutter ikke at iværksætte en handlingsplan, ligesom
Ankestyrelsen ikke længere kan pålægge kommunerne at udarbejde en handlingsplan.

 

I efteråret 2025 starter Taskforcen på handicapområdet, der er et samarbejde mellem Ankestyrelsen og Social- og
Boligstyrelsen. Det forventes, at taskforcens arbejde får indvirkning for hele det specialiserede område i Aabenraa
Kommune.

 

Forvaltningen vurderer, at Aabenraa Kommune ikke har behov for iværksættelse af særlige handlinger. Forvaltningen
vurderer ligeledes, at Aabenraa Kommune træffer afgørelser i overensstemmelse med lovgivningens intention, og at
borgerne får den hjælp, de er berettigede til.

Høring/udtalelse

Sagen sendes til orientering i Handicaprådet og Seniorrådet.

Sagen afgøres i

Social- og Seniorudvalget

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at orienteringen tages til efterretning,

at der ikke udarbejdes handleplaner på Social- og Seniorudvalgets område ud over de iværksatte tiltag.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-09-2025

1. at taget til efterretning.
2. at godkendt.

 

Ida Smed deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 134: Orientering om det tværsektorielle samarbejdsprojekt VÆRD

25/20491

Sagsfremstilling

I denne sag orienteres der om det tværsektorielle projekt ”Viceværten i Ældreomsorgen med Ressourcer og Dialog
(VÆRD)”.

 

Projekt VÆRD er et samarbejde mellem Klinisk Forskningsafdeling ved Sygehus Sønderjylland og Aabenraa Kommune.
Projektets formål er todelt. Dels forskning og viden gennem indsamling af data, erfaringer og resultater til forskningen på
området. Dels samskabelse om forebyggelse mellem civilsamfundet og sundhedsvæsenet med fokus på tidlig opsporing
blandt seniorer. Hvor sociale viceværter typisk arbejder med tryghed og bomiljø, har VÆRD særligt fokus på
sundhedsfremme og fysisk trivsel hos seniorer.

 

Viceværter er jævnligt til stede ved seniorer ved og omkring boligen. Det giver mulighed for opdagelse af tidlige tegn på
sundhedsmæssig mistrivsel såsom nedsat aktivitet. Projektet udvikler en uddannelse til viceværter, så de lærer at se tegn
på mistrivsel. Uddannelsen giver også kendskab til veje ind i kommunens og sundhedsvæsenets system for henvisning og
sparring mv.

 

Projektperioden er på 2 år, og projektet har et samlet budget på 2,474 mio. kr. Heraf 1,970 mio. kr. fra Trygfonden og
0,500 mio. kr. i egenfinansiering fra Klinisk Forskningsafdeling. Klinisk Forskningsafdeling er projektejer og ansvarlig
overfor Trygfonden.

 

Samarbejdet er opdelt således, at Klinisk Forskningsenhed primært har fokus på sikring af forskning og evidens, mens
Aabenraa Kommune sikrer koblingen til den borgerrettede forebyggelse og civilsamfund. Samarbejdet skal dermed både
levere evidensbaseret effekt og udvikle en bæredygtig model, som kan forankres i den kommunale senior- og
sundhedsindsats.

 

Klinisk Forskningsenheds fondsansøgningen til Trygfonden er vedlagt sagen, herunder uddybning af indsatsdesign, mål
og forventede resultater.

Sagen afgøres i

Social- og Seniorudvalget og Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 02-09-2025

Taget til efterretning.

 

Jens Wistoft deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-09-2025



Taget til efterretning.

 

Ida Smed deltog ikke i sagens behandling.

Bilag
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Punkt 135: Orientering om deltagelse i strategisk samarbejde om etablering
af en tysksproget sygeplejerskeuddannelse

25/20433

Sagsfremstilling

I denne sag lægges der op til en orientering om deltagelse i strategisk samarbejde om etablering af en tysksproget
sygeplejerskeuddannelse.

 

Aabenraa Kommune deltager i en styregruppe vedrørende det strategiske samarbejde om sundhedsuddannelserne i
Sønderjylland. Styregruppen har repræsentation af social- og sundhedsdirektører fra de fire sønderjyske kommuner samt
Sygehus Sønderjylland og UC Syd.

 

Det overordnede formål med samarbejdet er at styrke rekrutteringen og fastholdelsen af studerende til
sundhedsuddannelserne i Sønderjylland, proaktivt at styrke sundhedsuddannelserne samt at sikre tilstrækkeligt med
arbejdskraft til det samlede sønderjyske sundhedsvæsen.

 

Styregruppen samarbejder om en række tiltag, heriblandt om etablering af en tysksproget sygeplejerskeuddannelse.

 

En ansøgningsproces er igangsat i august 2025 med henblik på ministeriel godkendelse af oprettelse af en tysksproget
sygeplejeuddannelse i Aabenraa med virkning for semesterstart medio 2026.

 

Formålet med en tysksproget sygeplejerskeuddannelse er at øge rekrutteringen til sygeplejerskeuddannelsen i Aabenraa
inden for den nuværende dimensionering, som ikke opfyldes i dag. Målgruppen er tysksprogede bosiddende i
Sønderjylland samt syd for grænsen i pendlerafstand.

 

Der foregår løbende dialog mellem sygeplejerskeuddannelsen i Aabenraa og i Flensborg med henblik på det gode
samarbejde hen over grænsen samt i forhold til kapacitetsvurdering. I den sammenhæng vurderes det, at der vil være
søgning til en tysksproget sygeplejerskeuddannelse i Aabenraa.

 

Det er hensigten, at en tysksproget sygeplejerskeuddannelse i Aabenraa skal tilbyde undervisning og praktikforløb på tysk
på første og andet semester. Samtidig skal de studerende modtage danskundervisning, så de er klar til at modtage
undervisning og indgå i praktikforløb på dansk fra tredje semester.

 

De fire sønderjyske kommuner arbejder sammen med UC Syd på en model, hvor danskundervisning kan tilbydes
sideløbende med den faglige undervisning på sygeplejeuddannelsen. De økonomiske udgifter i forbindelse med
sprogundervisning afholdes af UC Syd.

Sagen afgøres i

Social- og Seniorudvalget

Indstilling



Social & Sundhed indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-09-2025

Taget til efterretning.

 

Ida Smed deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 136: Orientering om indsats for styrket lægedækning i Sønderjylland

24/28965

Sagsfremstilling

I denne sag orienteres udvalget om indsats for styrket dækning af alment praktiserende læger i Sønderjylland.

 

Baggrunden for indsatsen er aktuelle udfordringer med at sikre, at alle borgere i Sønderjylland har adgang til en
praktiserende læge. En af de væsentligste årsager til lægedækningsudfordringerne i Sønderjylland er, at færre unge læger
har valgt at uddanne sig som speciallæger i almen medicin i Sønderjylland. Dermed er det svært at dække ældre lægers
ophør og ledige kapaciteter. I regi af Sundhedsklyngen Sønderjylland er der taget initiativ til at nedsætte en styregruppe,
hvis fokus er at understøtte arbejdet med at sikre, at borgere i Sønderjylland har adgang til en almen praktiserende læge.

 

Styregruppens opgave er,

At etablere et ”lægerekrutteringsnetværk” i Sønderjylland
At udvikle og afprøve koncept, der styrker tilknytningen til Sønderjylland ved synliggørelse af ”det gode
uddannelses-, læge og familieliv i Sønderjylland” for medicinstuderende.

 

Styregruppen består af repræsentanter fra både Region Syddanmark, de fire sønderjyske kommuner, PLO og Sygehus
Sønderjylland. Fra Aabenraa Kommune deltager direktør Karen Storgaard Larsen, Social og Sundhed samt afdelingschef
Helle Malene Kjølsen Olsen, Erhverv & Bosætning. Styregruppens arbejde har været i gang siden medio 2024.

 

Status er,

At der er etableret et tværfagligt lægerekrutteringsnetværk Sønderjylland, der kan vejlede læger, der ønsker at
nedsætte sig i Sønderjylland
At der er udarbejdet koncept for rekrutteringsture, der kan styrke tilknytning og rekruttering til Sønderjylland.

 

Der er i foråret ansøgt midler til indsatsen hos Fonden for Almen Praksis, og i juni blev der givet tilsagn om støtte til
indsatsen. Tilsagnet støtter arbejdet med en ny innovativ rekrutteringsindsats med tiltag i forhold til målrettet
kommunikation og formidling, samt rekrutteringsture. Formålet er at brande lægelivet i Sønderjylland. I forlængelse heraf
er det afgørende at:

Ændre narrativet om Sønderjylland og vise hvorfor det er attraktivt at flytte hertil
Informere om de unikke muligheder for dem, der søger en introduktions- eller hoveduddannelsesstilling i
Sønderjylland
Tilbyde mulighed for at deltage på en rekrutteringstur og møde yngre læger, besøge praksis, høre om områdets
muligheder i forhold til partnerjob, fritid og familieliv, herunder boliger.

 

Det betyder, at der de næste to år kan afprøves indsatser, der kan styrke dækning af praktiserende læger i Sønderjylland.
Midlerne vil særligt anvendes til kommunikation samt afholdelse af rekrutteringsture for medicinstuderende og deres
partner, hvor der i alt planlægges fire ture fordelt i Sønderjylland.

 

På kort sigt evalueres kampagnen via måling af rækkevidden af opslag, antal af visninger og interaktioner på sociale
medier, responsrate på annoncer og monitorering af antal hits/visninger på hjemmesiden. Derudover udarbejdes en
evaluering efter hver rekrutteringstur, hvor feedback, tilfredshed, relevans oplyses. Opfølgende evaluering 6-12 måneder



efter rekrutteringstur i forhold til hvor mange af deltagerne der har søgt/har fået ansættelse eller uddannelsesstilling i
Sønderjylland.

 

På lang sigt er målet en øgning i antallet at speciallæger i Sønderjylland i forhold til baseline ved projektstart. Det kræver
dog varsomhed at udlede tendenser på baggrund af en evt. stigning i antallet af søgte hoveduddannelsesstillinger, idet
beslutningen om at søge en hoveduddannelsesstilling i Sønderjylland kan afhænge af mange forskellige ting. Kvalitativ
undersøgelse ved hjælp af interviews af nytilkomne læger, kan afdække motivation for dette valg og hjælpe til vurdering
af projektets betydning.

 

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget besluttede at tage sagen til efterretning på deres udvalgsmøde den 12. august 2025.

 

Økonomi og afledt drift

Samlet budget er på 1,118 mio. kr. fordelt til henholdsvis kommunikationsindsats: 0,625 mio. kr. og rekrutteringsindsats:
0,493 mio. kr.

 

Sundhedsklynge Sønderjylland bidrager med 0,300 mio. kr. fra fælles klyngemidler og derudover bidrager Aabenraa
Kommune med medarbejderressourcer til udviklings- og planlægningsarbejdet. Fonden for Almen Praksis har bevilliget
støtte på 0,818 mio. kr.

Sagen afgøres i

Udvalget for Bæredygtig Udvikling, Sundheds- og forebyggelsesudvalget og Social- og Seniorudvalget

Indstilling

Plan, Teknik & Miljø og Social & Sundhed indstiller,

at sagen tages til orientering.

Beslutning Udvalget for Bæredygtig Udvikling den 13-08-2025

Taget til orientering.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-09-2025

Taget til efterretning.

 

Ida Smed deltog ikke i sagens behandling.
 

Beslutning Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 12-08-2025

Taget til efterretning.



Punkt 137: Gensidig orientering

21/36392

Sagsfremstilling

 

Budget 2026-2029 – forlig indgået
Onlinemøde om Fremtidens Visitation den 8. september 2025
Trafikministeren besøger Plejehjemmet Kirketoften
CO-PI.dk – pressemeddelelse om fælles responsfunktion.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,
at orienteringer tages til efterretning.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-09-2025

Taget til efterretning.

 

Ida Smed deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 138: Underskriftsside

21/36392

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,
at protokollen godkendes.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 03-09-2025

Godkendt.

 

Ida Smed deltog ikke i sagens behandling.
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