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Punkt 1: Orientering fra Jobcentret om handicappede i job og uddannelse

21/10645

Sagsfremstilling

Ifølge aftale med formanden deltager kontorleder for Job og Virksomhed Nikolaj Stage Jensen.

 

Nikolaj vil orientere om:

 

Aabenraa Kommunes strategi for at få handicappede i job og uddannelse.
Handicapkompenserende ordninger.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

 

at orienteringen tages til efterretning.



Punkt 2: Høring af udkast til ny handicappolitik

21/1192

Sagsfremstilling

Handicaprådet skal i denne sag drøfte udkast til handicappolitik med henblik på afgivelse af høringssvar til Social- og
Sundhedsudvalget.

 

Baggrund

Social- og Sundhedsudvalget behandlede i sit møde et tilrettet udkast til ny handicappolitik og besluttede i den forbindelse
udvalgte afsnit skulle sendes i høring i de relevante politiske udvalg. Udvalget besluttede samtidigt, at ændringerne i det
tilrettede udkast gav anledning til at Handicaprådet skulle have mulighed for at afgive et høringssvar.

 

Det tilrettede udkast

De væsentligste ændringer i det tilrettede udkast til ny handicappolitik er følgende:

 

Tilføjelse af et politisk forord samt et afsnit om implementering (’Fra politik til handling’)
Udbygning af modellen for Aabenraa Kommunes handicappolitik med henblik på at denne kan fungere som en
læsevejledning for politikken
Eksplicit kobling til Aabenraa Kommunes vision om Det Gode Liv samt til øvrige relevante politikker og strategier
Tydeliggørelse af, at politikken gælder voksne borgere med handicap
Tydeliggørelse af, at inddragelse af pårørende forudsætter borgerens accept, jf. tidligere punkt på dagsordenen om
godkendelse af strategi for pårørendesamarbejde.

 

Tidsfrist for afgivelse af høringssvar

Af hensyn til den videre politiske behandling af udkast til ny handicappolitik beder Social & Sundhed om, at et eventuelt
høringssvar fra Handicaprådet er modtaget senest den 15. september 2021.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at  Handicaprådet drøfter udkast til ny handicappolitik med henblik på afgivelse af et høringssvar.

 

Bilag

Høringsudkast til ny handicappolitik WT



Punkt 3: Mobilitetsplan

21/10645

Sagsfremstilling

Handicaprådet skal i denne sag have en generel drøftelse af trafikforhold og lige muligheder for handicappede og adgang
dertil.

 

Aabenraa Kommune samarbejder med Via Trafikrådgivning A/S vedr. udarbejdelse af den kommende mobilitetsplan.

 

På baggrund af en henvendelse fra Via Trafikrådgivning A/S er brugersiden inviteret til at komme med deres input til
mobilitetsplanen.

 

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

 

at Handicaprådet drøfter trafikforhold og lige muligheder for handicappede og adgang dertil.



Punkt 4: Gensidig orientering

18/1331

Sagsfremstilling

1. Nyt fra udvalgsområderne – orientering fra politiske repræsentanter.

2. Nyt fra brugerområderne – orientering fra brugerrepræsentanterne.

3. Nyt fra forvaltningen – orientering fra forvaltningen.

 

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at orienteringerne tages til efterretning.


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Orientering fra Jobcentret om handicappede i job og uddannelse
	Punkt 2: Høring af udkast til ny handicappolitik
	Punkt 3: Mobilitetsplan
	Punkt 4: Gensidig orientering

