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Punkt 29: Godkendelse af dagsorden

17/39385
Okonomi og afledt drift

Indstilling
Social & Sundhed indstiller

at dagsorden godkendes.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 04-03-2020

Godkendt.



Punkt 30: Regnskab 2019 for Social- og Sundhedsudvalget

20/8074
Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalgets sektorbeskrivelse for regnskab 2019 fremlegges til orientering.

Sektorbeskrivelsen for Social- og Sundhedsudvalget vil blive indarbejdet i Aabenraa Kommunes arsberetning for 2019.

Regnskab 2019 for Social- og Sundhedsudvalget viser et samlet mindreforbrug pé 3,748 mio. kr. i forhold til et korrigeret
budget pa 1.168,581 mio. kr.

Arsager og forklaringer til det samlede mindreforbrug fremgér af sektorbeskrivelsen.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at sektorbeskrivelsen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 04-03-2020
Taget til efterretning.

Bilag

Sektorbeskrivelse 2019 for Social- og Sundhedsudvalget



Punkt 31: Regnskab 2019, afviklingsplaner for institutioner med
merforbrug over 4% af korrigeret budget 2019

20/8074
Sagsfremstilling

Jf. Aabenraa Kommunes retningslinjer for dialogbaseret aftalestyring ma merforbrug pa over 4% af det korrigerede
bruttobudget for aftalestyrede institutioner ikke finde sted. Sker det alligevel vil merforbruget blive overfort fuldt ud og
der skal udarbejdes en afviklingsplan med afvikling af hele merforbruget over maksimalt 3 ar.

I forbindelse med opgerelsen af regnskab 2019 blev det konstateret, at folgende institutioner i Social- og
Sundhedsudvalgets regi havde en merforbrug over 4 %,

Center for Job og Uddannelse (CJU)

Felles Sundhed og Psykiatri

Center for Sundhedsfremme og Forebyggelse
Sygeplejen

Hjzlpemiddelhuset

e o o o o

For 2 af institutionerne — Center for Job og Uddannelsen (CJU) og Sygeplejen er der i forhold til den aftalestyrede ramme
et merforbrug p& henholdsvis 10,9% (1,479 mio. kr.) og 12% (6,610 mio. kr.), hvor der ifelge regelsettet accepteres et
merforbrug pé 4 %, inden der skal etableres en afviklingsplan. CJU fik i 2018 godkendt en afviklingsplan, som med
udgangen af 2019 ikke er fulgt.

For begge institutioner gelder, at de hidtidige ledere er fratrddt, og der er ansat nye ledere.

Direktionen har dreftet sagen og vurderet, at der er tale om en ekstraordiner situation for de 2 institutioner, og at de nye
ledere stér overfor en meget vanskelig opgave, hvis de skonomiske udfordringer ikke nedbringes.

Direktionen indstillede til @konomiudvalget, at tilpasse budgettet for de 2 institutionsomrader med i alt 5,665 mio. kr.,
saledes at der sker afvikling af et merforbrug pa 0,559 mio. kr. for CJU og 2,05 mio. kr. for Sygeplejen.

Dette blev godkendt af Byrédet den 26. februar 2020.

Okonomi og afledt drift

Social & Sundhed indstiller,

at afviklingsplanerne for institutionerne godkendes.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 04-03-2020

Godkendt.

Bilag



Note 1 Center for Job og Uddannelse, revideret jf. LN.docx
Note 2 Fealles Sundhed og Psykiatri.docx

Note 3 Center for Sundhedsfremme og Forebyggelse.docx
Note 4 Sygeplejen.docx

Note 5 Hjelpemiddelhuset.docx



Punkt 32: Virksomhedsaftaler for 2020 i Social & Sundhed

19/123
Sagsfremstilling

Udvalget orienteres i denne sag om indholdet i de virksomhedsaftaler, der er indgéet mellem direkteren for Social &
Sundhed og lederen af de aftalestyrede enheder i forvaltningen.

Baggrund

I Aabenraa Kommune er der siden 2009 indgaet virksomhedsaftaler i overensstemmelse med de retningslinjer for
dialogbaseret aftalestyring, som senest er godkendt af Byradet den 22. maj 2019. I indledningen til retningslinjerne star
der bl.a.:

’I visionen for Aabenraa Kommune og den politiske aftale indgar, at kommunen skal have en decentral struktur med en
decentral styreform, og at kompetence og ansvar skal laegges sa taet pa brugere, ledere, medarbejdere og institutioner som
muligt. Konkret betyder det, at Aabenraa Kommune ensker central styring og decentral ledelse.

Derfor indferes aftalestyring, der bygger p4, at politikerne fastlegger malene og budgettet for servicetilbuddene i
kommunen, og at institutioner og forvaltningsenheder far et frit rAderum indenfor dialogbaserede fastlagte mal samt
gkonomiske rammer.’

I regi af den dialogbaserede aftalestyring er der udarbejdet felles skabeloner til virksomhedsaftaler og til opfelgning pé
disse i form af A3- og A2-rapporter, som Social & Sundhed anvender.

Struktur og indhold

Virksomhedsaftalerne for 2020 for de aftalestyrede enheder i Social & Sundhed indeholder kort fortalt folgende:

o en rekke grundoplysninger om enheden

¢ information om rammerne for arbejdet i form af kommunens mission, mélsatninger i godkendte politikker,
forvaltningens vision og borgerorienterede effektmal

¢ budget og aktivitetsmal baseret pa det godkendte budget samt

o kvalitets- og udviklingsmal, der er fokus pa i det pagaldende ar.

De feelles, chefgruppegodkendte kvalitets- og udviklingsméal fokuserer pa den organisatoriske udvikling, som
forvaltningsledelsen vurderer, at der er behov for pé tvers af enheder og driftsafdelinger. I virksomhedsaftalerne for 2020
er der opstillet felles kvalitets- og udviklingsmél om folgende emner:

Effektivisering og optimering af arbejdsgange svarende til 2 %

Mellemlederes deltagelse i ledernetveark

Udarbejdelse af lokale handleplaner for rekruttering

Reduktion af sygefravaer og forbedrede resultater i neeste trivselsundersogelse
Gennemforelse af aktiviteter i Handleplan for digital sundhed og velferdsteknologi 2020
Datakvalitet i Nexus

Fokus péa handtering af retningsgivende dokumenter

e o o o o o o



¢ Omsetning af data fra effektsporet til konkret kvalitetsudvikling samt
o Deltagelse i og bidrag til det nye, felles program for nyansatte i Social & Sundhed.

Virksomhedsaftalen for 2020 for Autismecenter Syd er vedlagt som eksempel. Alle 13 virksomhedsaftaler kan fra tirsdag
den 3. marts 2020 findes p4 Medarbejderportalen.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 04-03-2020

Taget til efterretning.
Bilag

Underskreven VA2020 for Autismecenter Syd


https://medarbejderportalen.aabenraa.dk/vores-organisation/social-sundhed/afdelinger-og-chefgruppe/virksomhedsaftaler
https://medarbejderportalen.aabenraa.dk/vores-organisation/social-sundhed/afdelinger-og-chefgruppe/virksomhedsaftaler

Punkt 33: A2-rapporter for 2019 for Social- og Sundhedsudvalgets
politikomrader

19/57833
Sagsfremstilling

Udvalget orienteres i denne sag om mélopfelgning pa virksomhedsaftalerne for 2019.

Alle aftalestyrede enheder i Aabenraa Kommune skal hvert ar i januar udarbejde en *A3-rapport’, der pé ca. 2 A4-sider
gor status pa opndelsen af kvalitets- og udviklingsmal, aktivitetsmél og ekonomi for det foregaende érs
virksomhedsaftale.

De budgetansvarlige afdelingschefer for de forskellige politikomrader udarbejder pa basis af de aftalestyrede enheders
A3-rapporter en ’A2-rapport’, der pa ca. 4 A4-sider gor status pa opndelsen af ovennavnte mal indenfor politikomradet,
pa tveers af aftalestyrede enheder.

Inden for Social- og Sundhedsudvalgets omréade er der for 2019 gjort status for politikomraderne ’Handicap’, *’Sundhed’
og ’Aldre’.

A2-rapporterne for de enkelte politikomréder er baseret pad A3-rapporterne for felgende aftalestyrede enheder:

Handicap:

* Autismecenter Syd

¢ Hjernecenter Syd

¢ Bo & Aktivitet

¢ Center for Job & Uddannelse

Sundhed:

Center for Sundhed & Forebyggelse
Center for Socialpsykiatri & Udsatte
Special- og Rehabiliteringscenteret
HjzlpemiddelHuset

Treening & Forebyggelse
Sygeplejen

e o o o o o

Pleje og Omsorg:
¢ Hjemmeplejen

¢ Plejehjemmene
¢ Mad & Maltider.

De 13 A3-rapporter beror i sagen.



Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 04-03-2020

Taget til efterretning.
Bilag

A2-rapport 2019 for politikomradet ZAldre
A2-rapport 2019 for politikomrédet Sundhed

A2-rapport 2019 for politikomréddet Handicap



Punkt 34: Budget 2021-2024 - handtering af rammereduktion - Social og
Sundhedsudvalget

20/837
Sagsfremstilling

Okonomiudvalget har pd medet den 18. februar behandlet scenarier til skonomiske

rammevilkér for 2021. Den gkonomiske situation taget i betragtning har ekonomiudvalget besluttet at der indarbejdes en
rammereduktion pa 1% af serviceudgifterne.

konomiudvalget behandler pad madet den 3. marts forslaget til budgetproceduren for 2021-
2024 samt udmelder en ramme til de stdende udvalg for budget 2021-2024, der indeholder en

reduktion af servicerammen pa 1% ligeligt fordelt pa udvalg jf. vedlagte bilag.

1% rammereduktion af servicerammen

Reduktionen udger i alt 27 mio. kr. og fordeles ligeligt ud pa alle udvalg.

Reduktionen udmentes af de staende udvalg og skal vaere indarbejdet i det budgetbidrag som
udvalgene afleverer i juni.

Ovrige udfordringer i udvalgets serviceramme handteres parallelt hermed.

For at give retning for forvaltningens videre arbejde med at komme med forslag til
reduktioner, anbefales det, at udvalget drefter om der er omrader indenfor udvalgets

serviceramme, som skal undtages for reduktioner.

Det anbefales endvidere, at udvalget som start pa budgetleegningsprocessen drefter, om der er andre prioriteringer,
@ndringer eller input indenfor udvalgets ramme, som skal indga i budgetlaegningen.

Der udarbejdes en tidsplan for budgetprocessen, der foreligges udvalget i april.
Udvalget skal aflevere deres budgetbidrag senest den 5. juni.

Okonomi og afledt drift

Social- og Sundhedsudvalgets serviceramme fremgér af nedenstaende.
Regnskab 2019 er i 2019 priser, mens budget 2020-2024 er 1 2020 priser.

Eventuelle demografieendringer fra 2021 og frem er ikke indarbejdet i rammerne.

1.000 kr. 2019 2020 2021 2022 2023 2024



Social- og 905.079 941.213 930.293 931.290 931.085 931.085

Sundhedsudvalget

SS Serviceudgifter 905.079 941.213 930.293 931.290 931.085 931.085
Aldre 92.448 107.984 110.858 111.031 108.877 108.877
Handicap 107.817 106.889 106.889 106.889 106.889 106.889

ovrige sociale udgifter 7.588 7.302 7.302 7.048 7.048 7.048
udvalgets driftspulje 3.830 5.305 5.078 4.263 6.417 6.417

Visitation og 555.169 576.996 574.831 575367 575.367 575.367

rehabilitering
Sundhed 138.227 136.736 134.971 136.328 136.123 136.123
1% rammereduktion -9.635  -9.635  -9.635  -9.635
Indstilling

Social & Sundhed og Staben indstiller,

at udvalget drefter, om der er omréder indenfor udvalgets serviceramme, som skal undtages for reduktioner,

at udvalget drefter, om der er andre prioriteringer, endringer eller input indenfor udvalgets ramme, som skal indga i
budgetlaegningen.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 04-03-2020

Droftet, idet udvalget beder forvaltningen om at udarbejde et handlekatalog pa 2 % af rammen for at lose
rammebesparelsen pd 1 %.

Bilag

1% rammereduktion budget 2021-2024



Punkt 35: Bidrag til Rammeaftale 2021-2022

20/4796

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget og Berne- og Uddannelsesudvalget skal i denne sag droefte behov og udfordringer pa det
specialiserede socialomrade. Droftelserne skal indgé som Aabenraa Kommunes bidrag til Rammeaftale 2021-2022 for det
specialiserede socialomrade og specialundervisningsomradet. Der vil endvidere vaere mulighed for at deltage i en politisk

temadag den 26. marts 2020 i regi af KKR Syddanmark, hvori de lokale bidrag indgéar. Invitationen til temadagen er
vedhaftet sagen som billag.

Efterfolgende vil et udkast til en rammeaftale blive udarbejdet af KKR Syddanmark og dreftet pa Socialdirekterforum den
29. maj 2020. Derefter vil rammeaftalen, via kredsen af kommunaldirekterer og KKR Syddanmark, blive sendt til politisk
godkendelse i de 22 kommuner og Region Syddanmark i efterdret 2020. Vedhaeftet sagen som bilag er en opsamling pa
aktiviteter igangsat af Socialdirekterforum siden 2017.

Baggrund

Kommunerne og Region Syddanmark beerer ansvaret for koordineringen af det specialiserede socialomrade og
specialundervisningsomréadet i henhold til BEK nr. 1631 af 16/12/2016 Bekendtgerelse om rammeaftaler m.v. pa det
sociale omrade og pa det almene aldreboligomrade. I forbindelse med dette arbejde udarbejdes der hvert andet ar en
toarig rammeaftale, der bliver godkendt af kommunalbestyrelserne og Regionsradet. Rammeaftalen er
kommunalbestyrelsernes og Regionsradets redskab til at styre den faglige udvikling, kapacitet og ekonomi pa det
specialiserede socialomrade og specialundervisningsomradet. Rammeaftalen deekker bade berneomradet og
voksenomrédet.

Rammeaftalen bestar af:
- en Udviklingsstrategi, der beskriver den faglige udvikling pa omradet, herunder falles udvikling af omradet med
udgangspunkt i sarlige, politisk valgte indsatsomrader.

- en Styringsaftale, der beskriver styring af gkonomi- og kapacitetsudviklingen pad omradet. Styringsaftalen er den
mere beregningstekniske del af Rammeaftalen, som indeholder felles spilleregler ift. keb og salg af pladser.

Lokale dreftelser af bidrag til rammeaftalen 2021-2022

Pa denne baggrund opfordrer KKR Syddanmark til lokale dreftelser af behov og udfordringer pa det specialiserede
socialomrade og udvikling af omréadet. Droftelserne kan tage udgangspunkt i folgende spergsmal:

- Hvad er vigtigt, og hvad optager os pa den tverkommunale og tvarsektorielle bane?

- Hvad vil vi veere kendte for i Syddanmark?

- Hvad skal vi samarbejde om fremadrettet?

- Hvilke udviklingstiltag skal rammeaftalen fokusere pa?

- Hvilke mal satter vi for fremtidens socialomrade i Syddanmark?

Der opfordres til at have fokus pa savel kortsigtede og langsigtede perspektiver.



Proces

De lokalpolitiske bidrag samles og danner grundlag for en politisk temadag den 26. marts 2020. P4 denne baggrund
udarbejdes Rammeaftalen 2021-2022.

- 9. marts 2020: Deadline for tilbagemelding til KKR pa de lokale dreftelser (idet at Berne- og Uddannelsesudvalget
atholder mede den 10. marts, er der indhentet accept af at tilbagemeldingen fra Aabenraa Kommune sker den 11. marts)

- 26. marts 2020: Pa den politiske temadag vil der vere politiske oplaeg samt

- droftelse af temaer og indsatser, der skal indga i rammeaftalen. Bidrag fra de lokalpolitiske droftelser indgér i
denne droftelse.

- April-maj 2020: Socialdirekterforum drefter resultatet af temadagen, og der formuleres et udkast til en ny
rammeaftale.

- 29. maj 2020: Udkast til Rammeaftale for 2021-2022 dreftes pa Socialdirekterforum, hvorefter den sendes til
godkendelse i kredsen af kommunaldirekterer og KKR Syddanmark efterfulgt af politisk godkendelse i de 22 syddanske
kommuner og Region Syddanmark.

Indstilling

Social & Sundhed og Bern og Skole indstiller,

at udvalgene drefter henvendelsen fra KKR Syddanmark med udgangspunkt i ovenstaende spergsmaél, og indsender
bidrag til Rammeaftalen.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 04-03-2020

Godkendt.
Bilag

Opsamling pa aktiviteter igangsat af Socialdirekterforum siden 2017.
Invitation til politisk temadag 26 marts 2020.

Forslag til bidrag til Rammeaftale 2021-2022



Punkt 36: Forslag til Tilsynspolitik 2020

19/50119
Sagsfremstilling

Udvalget skal i denne sag behandle forslag til Tilsynspolitik 2020 med henblik pa hering i Seniorradet og Handicaprédet
forud for endelig politisk godkendelse.

Forslag til Tilsynspolitik 2020 beskriver de overordnede rammer for de lovpligtige tilsyn med plejehjem, kommunale og
private leverandere af personlig og praktisk hjeelp, leverandere af paedagogisk stette i eget hjem, aktivitets- og
samverstilbud samt beskyttet beskeaftigelse.

Tilsynspolitikken har en kobling til visionen for Aabenraa Kommunes Handicappolitik og £ldre- og verdighedspolitik
samt til den feelles Kerneopgave; Sundhed, mestring og fellesskabelse.

Formélet med de kommunale tilsyn er at pase at:
- Borgerne far den hjalp, de har ret til efter loven og det serviceniveau, som Byradet har besluttet.

- Hjelpen eller stotten er tilrettelagt og bliver udfert pa en faglig forsvarlig méde.

Tilsynet er med til at understatte en systematisk kvalitetskontrol med henblik pa leering og udvikling af tilbuddene.

Herudover har Tilsynet fokus pa, hvordan leverandererne arbejder med effektmaling, og opnér resultater sammen med
borgeren.

Tilsynsfokus for 2020 er uzendret i forhold til 2019, og udmentet i 6 kvalitetstemaer.

Temaerne vurderes fortsat at vere relevante og vasentlige i forhold til lesning af kerneopgaven.

- Trivsel & Verdighed

- Sundhed & Rehabilitering

- Dokumentation

- Samarbejde med og inddragelse af parerende
- Ledelse og kompetencer

- Tilbudsportal & Plejehjemsoversigt

Hvert kvalitetstema er konkretiseret i et dertilherende kriterier. Der er tilfojet flere nye kriterier i forhold til Tilsynspolitik
2019. Andringerne er markeret med radt.

Kvalitetskriterierne udmentes yderligere i en interviewguide, der benyttes under tilsynet og tilpasses mélgruppen.



Tilsynene foregér uanmeldte eller anmeldte i henhold til, hvad loven foreskriver.

Under tilsynet foretages observationer, stikprevekontrol af dokumentation, interview med borgere, parerende, ledere og
medarbejdere. Vurdering af tilbuddet sammenfattes i en tilsynsrapport.

En gang arligt modtager Social- og Sundhedsudvalgt en arsredegerelse for de samlede tilsyn.

Heoring/udtalelse
Forslag til Tilsynspolitik 2020 heres i Seniorrddet og Handicapradet.
Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at forslag til Tilsynspolitik 2020 sendes til hering i Seniorrddet og Handicaprédet.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 04-03-2020

Godkendt.
Bilag

Forslag til Tilsynspolitik 2020



Punkt 37: Arsrapport 2019 for tilsyn med det specialiserede socialomrade

19/2770

Sagsfremstilling
Udvalget orienteres i denne sag om “Arsrapport 2019 med sammenfatning af tilsyn pé det specialiserede socialomrade”
afviklet af Socialtilsyn Syd. Der er tale om en meget kort ssmmenfatning af Socialtilsyn Syds 15 tilsyn pa botilbud og

tilherende aktivitets- og samveerstilbud, heraf 13 anmeldte tilsyn og 2 uanmeldte tilsyn. Listen af institutioner fremgar af
tabel 1.

Tilsynene gennemfores med afset i en dialogbaseret kvalitetsmodel med 7 kvalitetstemaer og underliggende indikatorer.
De 7 kvalitetstemaer er: Uddannelser og beskeaftigelse, Selvsteendighed og relationer, Malgruppe, metoder og resultater,
Sundhed og trivsel,

Organisation og ledelse, Kompetencer & Fysiske rammer.

De 7 kvalitetstemaer og underliggende indikatorer vurderes ud fra en 5 punkt skala, hvor 5 er den hejeste score, der
udtrykker "I meget hej grad opfyldt”. Aabenraa Kommunes institutioner ligger alle med en hgj gennemsnitlig score.

Samlet konklusion:
Generelt er tilbuddene kendetegnet ved, at der foreligger en klar mélgruppebeskrivelse, hvor tilbuddene anvender

relevante faglige tilgange og metoder. Tilbuddene involverer borgerne i de mal, der udarbejdes og der tages udgangspunkt
i bestillingen fra visitationen. Malene dokumenteres kontinuerligt og systematisk i det elektroniske fagsystem.

Det er Socialtilsynets vurdering, at tilbuddene i hgj grad understetter borgernes udvikling, selvsteendighed og indgéelse i
sociale relationer i overensstemmelse med borgerenes egne ensker og behov. Det vurderes endvidere at samtlige tilbud
drives af en faglig kompetent ledelse med kompetente og veluddannede medarbejdere.

Pa tilsynene samtales med borgere, parerende (hvor dette er muligt), ledere, medarbejdere og visiterende myndighed.
Derudover gennemgas udviklingsplaner, personaleoversigter, sygefravarsstatistik, oplysninger pa Tilbudsportalen og den
borgerrettede dokumentation i det elektroniske fagsystem

Tilsynsrapporterne giver ikke anledning til bemarkninger fra forvaltningen.

De enkelte tilsynsrapporter henligger i sagen.

Heoring/udtalelse

Arsrapporten 2019 for tilsyn pa det specialiserede socialomride forelegges Handicapradet til orientering.
Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at Arsrapport 2019 med sammenfatning af tilsyn pé det specialiserede socialomride tages til efterretning,

at Arsrapport 2019 forelegges Handicapradet til orientering.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 04-03-2020



Taget til efterretning.
Bilag

Arsrapport for tilsyn pa det specialiserede socialomrade 2019



Punkt 38: Arsrapport 2019 - Sundhedsfaglige risikobaserede tilsyn

19/60336
Sagsfremstilling
Udvalget orienteres i denne sag om Arsrapport 2019 sammenfatning af de sundhedsfaglige risikobaserede tilsyn”

afviklet af Styrelsen for Patientsikkerhed.

Styrelsen for Patientsikkerhed forer det overordnede tilsyn med sundhedsforholdene og den sundhedsfaglige virksomhed
pé sundhedsomradet. Tilsynstema for 2019 var; Diagnostik og behandling med sarligt fokus pé det kirurgiske omrade
samt sarbare borgere.

Formélet med tilsynsbesoget er at vurdere patientsikkerheden pa tilbud, der yder opgaver efter sundhedsloven. Desuden
har tilsynet til formal at bidrage til udvikling og lering.

Styrelsen for Patientsikkerhed har afviklet 4 risikobaserede tilsyn p& behandlingssteder i Social & Sundhed.

Tilsynene gennemfores med udgangspunkt i et set generelle mélepunkter samt mélepunkter, som er specifikke for typen
af behandlingsstedet. Malepunkterne fokuserer pa, om patientsikkerheden er tilgodeset pa det enkelte sted, og om
patientrettighederne er overholdt.

Pé baggrund af tilsynets fund kategoriseres de enkelte tilbud i kategorierne 1-4. Kategori 1 udtrykker ’Ingen betydning

for patientsikkerheden”. Kategori 2: ”Mindre problemer med patientsikkerheden”, Kategori 3: ”’Starre problemer med
patientsikkerheden” og, Kategori 4 udtrykker ’Kritiske problemer af betydning for patientsikkerheden”.

Samlet konklusion:

Tre ud af de fire tilbud er blevet vurderet til kategori 2; Mindre problemer af betydning for patientsikkerheden. Et tilbud
er vurderet til kategori 1; Ingen problemer med betydningen for patientsikkerheden.

Malepunkterne, der blev givet anmarkninger til pa de tre tilbud, fordeler sig pa felgende méde; Tre tilsyn gav
bemarkninger vedr. den sundhedsfaglige dokumentation i den elektroniske journal. To tilsyn gav bemarkninger pa
medicinhandtering, hvor fejlene pa det ene tilbud blev rettet med det samme.

Et af institutionerne blev i forbindelse med tilsynet bedt om udarbejdelse af en handleplan med beskrivelser af, hvordan
anmaerkninger vil blive fulgt op. Handleplanen blev godkendt af Styrelsen for Patientsikkerhed.

Der er pa de enkelte institutioner fulgt op pa tilsynene med korrigerende handlinger. P4 denne baggrund har forvaltningen
ingen bemaerkninger.

De enkelte tilsynsrapporter henligger i sagen.
Indstilling
Social & Sundhed indstiller,

at Arsrapporten 2019 sammenfatning af sundhedsfaglige risikobaserede tilsyn tages til efterretning.



Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 04-03-2020

Taget til efterretning.
Bilag

Arsrapport 2019 - Sundhedsfaglige risikobaserede tilsyn



Punkt 39: Status pa sundhedshus i Aabenraa midtby

19/49027
Sagsfremstilling

Udvalget orienteres i den sag om status pa sundhedshus i Aabenraa midtby.

Social & Sundhed har siden maj 2019 i samarbejde med Region Syddanmark, Kultur, Erhverv & Miljo arbejdet med de
indledende gvelser med etableringen af et kommende sundhedshus. Processen blev sat i gang med en workshop om
fremtidens sundhedshus i Aabenraa, hvor der var deltagelse af eksterne interessenter i form af privat praktiserende leger,
uddannelseslaeger og patientforeninger. Derudover deltog de kommunale funktioner, der er patenkt at blive en del af
huset.

Med udgangspunkt i input fra workshoppen har Social & Sundhed og Kultur, Erhverv og Milje pé en reekke
byggeudvalgsmeder arbejdet med at skabe grundlaget for et kommende ideopleeg om sundhedshuset. Senest var
byggeudvalget pa besgg i Grasten Sundhedshus december 2019 for at fé et indtryk af de fysiske rammer og lere af
erfaringerne med at bygge sundhedshuse i Senderborg Kommune.

Der tegner sig nu et billede af et sundhedshus med folgende funktioner:
- Praktiserende laeger

- Kommunal sygeplejeklinik

- Kommunal sundhedsklinik

- Kommunal *Rédgivning — Social & Sundhed’

- Borgerrettede lokaler (til eksempelvis patientforeninger, medregrupper, frivillige mm.)

Det er séledes forhdbningen, at sundhedshuset med dets funktioner vil veere med til at skabe liv i Aabenraa bymidte, oge
tilgeengeligheden for borgere i midtbyen samt skabe grundlag for nye mader at samarbejde med almen praksis pa — pa
tvers af de sektorielle skel.

Social & Sundhed vil pd denne baggrund, i samarbejde med Kultur, Milje & Erhverv, udarbejde et ideoplaeg til politisk
behandling i fordret 2020. Social- og sundhedsudvalget vil i denne forbindelse pa et udvalgsmede blive prasenteret for
sundhedshuset 1 en hejere detaljeringsgrad herunder organisering, placering, undersegelser, arkitektur, skonomi, tidsplan
mfl.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 04-03-2020

Taget til efterretning.



Punkt 40: Program for Social- og Sundhedsudvalgets studietur

19/64169
Sagsfremstilling

Udvalget orienteres i denne sag om program for studietur for Social- og

Sundhedsudvalget i marts 2020.

Studieturen gennemferes mandag den 23. og tirsdag den 24. marts 2020. De overordnede temaer for studieturen bliver
socialt udsatte og mental sundhed. Udvalget bliver pa turen prasenteret for:

Viden om og eksempler pa arbejdet med socialt udsatte

Erfaringer fra regionale og kommunale udsatterdd

Nyeste viden om sundhedsfremme og forebyggelse med fokus pa mental sundhed
Viden om socialgkonomi og rundvisning pé socialekonomisk virksomhed

P& studieturen besgges:

¢ Region Hovedstaden, hvor udvalget medes med bl.a. regionspolitikere og praesenteres for regionens arbejde med
socialt udsatte

¢ Region Hovedstadens og Kebenhavns Kommunes udsatteradd, hvor udvalget medes med Kira West, der er formand
for regionens udsatterad og medlem af kommunens udsatterad

o KLs Center for forebyggelse i praksis, hvor der vil vaere opleg om og dreftelse af sundhedsfremme og forebyggelse
med fokus pa socialt udsatte og mental sundhed.

¢ Copenhagen Dome — Videnscenter for socialekonomi, hvor udvalget far mulighed for at drefte socialokonomi og
far en rundvisning pa stedets socialokonomiske verksteder.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at orienteringen om program for Social- og Sundhedsudvalgets studietur tages til efterretning.
Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 04-03-2020

Taget til efterretning.

Bilag

Program for studietur



Punkt 41: Gensidig orientering

17/39385

Sagsfremstilling
1. Skimmelsanering og udbedring af Bjerggade 4-F, 6200 Aabenraa
2. Valg af temamede ved KL’s Social- og Sundhedspolitiske Forum 2020
3. COVID-19 orientering.

Okonomi og afledt drift

Indstilling
Social & Sundhed indstiller,

at orienteringerne tages til efterretning.

Beslutning Social- og Sundhedsudvalget den 04-03-2020
Taget til efterretning.
Bilag

Temameder KL’s Social- og Sundhedspolitiske Forum 2020
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