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Punkt 51: Godkendelses af dagsorden

21/36399

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at dagsordenen godkendes.

 

Beslutning Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 08-08-2023

Godkendt.



Punkt 52: Sundhedskobling til erhvervsstrategi

21/36399

Sagsfremstilling

Udvalget orienteres i denne sag om opgaver og indsatser ved Business Aabenraa, der har opgave at varetage den samlede
erhvervsfremmeindsats i Aabenraa kommune med det formål at styrke konkurrencekraften i forhold til jobskabelse og
bosætning.

 

Direktøren for Business Aabenraa deltager med oplæg ved sagens behandling.

 

Vedlagt sagen er kommunens erhvervsstrategi, som også indeholder et fokus på sundhedserhvervet som et af kommunens
styrkepositioner.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

 

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 08-08-2023

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag1_Aabenraa Kommune Erhvervsstrategi



Punkt 53: Kronikerhandleplan – ramme, perspektiver og proces

23/14450

Sagsfremstilling

Med denne sag skal udvalget drøfte og godkende forslag til ramme, perspektiver og proces for udarbejdelsen af en
kronikerhandleplan.

 

Aabenraa Kommunes udviklingsstrategi lægger retningen for, hvordan vi skaber ”Det Gode Liv” i Aabenraa Kommune.
En kronikerhandleplan skal særligt tale ind i udviklingsstrategiens visionen om at skabe ”Sundhed og læring i udvikling”
og favne Aabenraa Kommunes Sundhedspolitiks tre spor omkring ”Fysisk Sundhed”, ”Mental sundhed” og ”Samarbejde
om sundhed”.

 

Rammen er som udgangspunkt de borgere og tilbud, der rummes af Sundhedslovens §119. Særligt den patientrettede
forebyggelse. Patientrettet forebyggelse er i Sundhedsstyrelsens vejledning defineret som forebyggelse, der skal
modvirke, at sygdomme forværres hos den gruppe af borgere, der har en kronisk sygdom. Kommunen har ansvaret for
den del af den patientrettede forebyggelse, der finder sted, når patienten ikke er i behandling på sygehus eller hos den
praktiserende læge.

 

Planen vil både have et kortsigtet og et mere langsigtet perspektiv. Det kortsigtede perspektiv vil handle om udvikling og
kapacitet i kommunens kronikertilbud, udvikling af nye tilbud og samarbejde og arbejdsdeling mellem regionen, de
praktiserende læger og kommunen i forløbsprogrammerne. Det langsigtede perspektiv vil handle om strategiske
overvejelser og prioriteringer omkring opsporing, arbejdet med ulighed i sundhed og velfærdsteknologiske løsninger. Alt
sammen set i lyset af en fremtid, hvor vi forventer, at flere vil komme til at leve med kronisk sygdom.

 

Processen drives af en arbejdsgruppe med kommunale fagpersoner der suppleres af udviklingspartnere fra Steno Diabetes
Center Odense. Sundheds- og Forebyggelsesudvalget bidrager til kronikerhandleplanens indhold via inspiration og
drøftelser på udvalgets studietur i september 2023 og via dialogmøde i oktober/november med relevante interessenter.

 

Udvalget præsenteres for et forslag til kronikerhandleplan i december 2023 med henblik på at udvalgets
kronikerhandleplan efterfølgende godkendes i byrådet.

 

Under punktet vil der være oplæg fra ansatte fra Sundhedscentret og en praktiserende læge.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

 

at forventninger til Kronikerhandleplanen drøftes,

 

at ramme, perspektiver og proces godkendes.

Beslutning Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 08-08-2023

1. at drøftet



2. at godkendt, idet navnet fastlægges til: Det gode liv med kronisk sygdom - handleplan for borgere med kronisk
sygdom.

 



Punkt 54: Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets specielle bemærkninger,
budget 2024-2027

23/10945

Sagsfremstilling

I denne sag fremlægges udkast til Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets specielle bemærkninger til budget 2024-2027 til
godkendelse.

 

De specielle bemærkninger er udarbejdet med udgangspunkt i Økonomiudvalgets rammeudmelding pr. 7. marts 2023.
Hertil kommer udvalgets beslutninger pr. 6. juni 2023.

 

Eventuelle konsekvenser af aftalen mellem Regeringen og KL vil blive indarbejdet i de specielle bemærkninger efter
Økonomiudvalgets behandling den 15. august 2023.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

 

at udkast til specielle bemærkninger for Sundheds- og Forebyggelsesudvalget godkendes.

Beslutning Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 08-08-2023

Godkendt, idet resultatkravene juteres til 710 forløb for borgere med kronisk sygdom og 350 nikotin-/rygestopforløb.

 

Bilag

Specielle bemærkninger; Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2024- 2027 - WT.pdf



Punkt 55: Evaluering af Sundhedsfremmemærket 2023

22/4915

Sagsfremstilling

Udvalget skal i denne sag evaluere afprøvningen af uddeling af sundhedsfremmemærke 2023 til arbejdspladser i
Aabenraa Kommune og beslutte, om sundhedsfremmemærket også skal uddeles i 2024 og fremover.

 

Der var mulighed for at søge om Sundhedsfremmemærket i perioden fra den 16. januar til den 15. marts 2023. For at gøre
lokale virksomheder opmærksomme på muligheden for at søge mærket, er der arbejdet med følgende indsatser:

 

der er i perioden sendt brev i E-boks til 1.625 virksomheder beliggende i kommunen
der er uddelt postkort
anvendt reklame på alle kommunens pyloner i 4 uger
opslag på Aabenraa Kommunes Facebook-side
helsidesannonce i Ugeavisen
udsendt pressemeddelelse
annonce i Ugeavisen under kommunespalten
orientering i nyhedsbrev fra Business Aabenraa
forsøgt telefonisk kontakt til 575 virksomheder med over 5 ansatte, og der blev opnået kontakt til 325 virksomheder
video på Facebook med udvalgsformanden
video på Facebook med en ansøger

 

Udvalget behandlede de 13 ansøgninger på mødet 11. april 2023. Alle ansøgninger blev imødekommet.

 

Event omkring udvalgets uddeling af Sundhedsfremmemærket blev afholdt 17. maj 2023 kl. 15.00 - 16.30 i Arena
Aabenraa, hvor 10 af de 13 ansøgere havde mulighed for at møde op. To af modtagerne holdt et oplæg om deres
sundhedsfremmeende tilgang og konkrete initiativer, og der var et oplæg om kommunens rygestop- og nikotinstop-tilbud
til kommunens arbejdspladser. Indrammede diplomer og blomster blev uddelt til hver enkelt modtager af
Sundhedsfremmemærket. De virksomheder, der ikke havde mulighed for at deltage fik diplom leveret efterfølgende.

 

Presse var inviteret, men der var ingen pressedeltagelse ved eventen. Uddelingen af Sundhedsfremmemærket blev
synliggjort på kommunens LinkedIn og Facebookside.

Indstilling
 

Social & Sundhed indstiller,

 

at udvalget drøfter evalueringen af Sundhedsfremmemærket 2023 med henblik på eventuelle forandringer,
 

at udvalget beslutter om Sundhedsfremmemærket skal uddeles årligt.

Beslutning Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 08-08-2023

1. at følgende skal overvejes eller genovervejes ved næste uddeling: Uddelingstidspunktet, markedsføringstiltag, gode
historier skal bruges, eventuelle kriterier, eventuel indføre fordelsprogrammer



2. at uddelingen gøres permanent.

 



Punkt 56: Forslag til program for studietur

22/25863

Sagsfremstilling

Udvalget skal i denne sag godkende forslag til program for udvalgets studietur den 25. september – 27. september 2023
med baggrund i beslutninger på mødet den 6. juni 2023.

 

Mandag den 25. september:
Besøg hos Svendborg Kommune med fokus på kommunens indsats i forhold til mental sundhed for børn og unge.
Kommunen har deltaget i deltaget i udviklingsprojektet ”Sammen på sporet”, der har haft til hensigt at udvikle et
åbent og let tilgængeligt tilbud til unge i mistrivsel. Svendborg Kommune har også forskningsresultater som
forgangskommune i forhold til prioritering af bevægelse og idrætstimer på skoleområdet.
 
Tirsdag den 26. september:
Forskerparken, Videnbyen i Odense, hvor emnet om formiddagen er ”Fremtidsbilleder for kronikerindsatsen” med
oplæg ved Steno Diabetes Center. Om eftermiddagen er emnet ”Sundhedskompetence i det danske sundhedsvæsen
– otte veje til mere lighed i det danske sundhedsvæsen” med oplæg ved Center for Forebyggelse i praksis, KL.
 
Onsdag den 27. september:
Besøg hos Brørup Sundhedscenter, Vejen Kommune med fokus på følgende emner:
- Sundhedscentrets visioner og principper
- Hvordan arbejdes der med at styrke borgernes sundhedskompetencer i kronikerindsatsen
- Tilbud til borgere med Osteoporose. 

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

 

at forslag til program for studietur godkendes.

Beslutning Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 08-08-2023

Godkendt.



Punkt 57: DUT-midler til det nære sundhedsvæsen

21/9598

Sagsfremstilling

Udvalget skal i denne sag tage stilling til, hvordan de tilførte DUT-midler til udbygning af det nære sundhedsvæsen
fordeles.

 

Den tidligere regering offentliggjorde i begyndelsen af 2022 ambitionen om at styrke indsatsen for borgere med kroniske
lidelser samt for ældre, medicinske patienter. Målet med den tidligere regerings planer var, at målgrupperne skal tilbydes
en indsats af høj og ensartet kvalitet uanset, hvor de bor i landet. Rammen omkring den styrkede indsats var tiltænkt at
være en national kvalitetsplan, der ”skal løfte indsatsen i det nære sundhedsvæsen i de kommende år” (kilde:
Sundhedsministeriet, faktaark, marts 2022).

 

Den tidligere regering lagde op til, at det første fokusområde i kvalitetsplanen ville blive de kommunale akutfunktioner,
dvs. indsatsen for særligt ældre medicinske patienter som f.eks. har et fortsat komplekst pleje- og behandlingsbehov efter
udskrivning fra sygehus. Det næste løft skulle være til indsatser for borgere med kroniske lidelser såsom KOL, diabetes
og hjerte-karsygdomme. Sundhedsstyrelsen har fået opgaven med at udarbejde standarder til fokusområderne, og de nye
nationale kvalitetsstandarder for akutfunktioner forventes at blive udsendt medio 2023. Kvalitetsstandarderne for kronisk
syge forventes at følge herefter.

 

Den nuværende regering har lagt op til at fortsætte arbejdet, og for at understøtte en styrket indsats er der allerede fra
2022 udmøntet DUT-midler til området gennem en forøgelse af det kommunale bloktilskud på 208 mio. kr. i 2023, 209
mio. kr. i 2024 og 210 mio. kr. i 2025. For Aabenraa Kommune betyder det, at der i 2023 er tilført 2,070 mio. kr. og
tilføres 2,077 mio. kr. i 2024 samt 2,089 mio. kr. fra 2025 og frem.

 

Ud over de kommende anbefalinger og kvalitetsstandarder på de angivne områder er det besluttet, at regionerne skal
implementere et udvidet behandlingsansvar på 72 timer i løbet af 2023. De kommunale akutfunktioner er tænkt ind i
implementeringen og skal medvirke til at understøtte dialogen mellem sygehus og kommuner.

 

På den baggrund anbefaler forvaltningen, at DUT-midlerne i 2023 tilføres Sygeplejen til at udvikle og opbygge
kapaciteten i akutteamet. Dels fordi kapaciteten i forvejen er udfordret af dels understøttelse af komplekse udskrivninger
fra sygehuset, dels for at kunne understøtte samarbejdet med de praktiserende læger i kommunen. Det anbefales
yderligere, at der træffes en ny beslutning om fordeling af de tilførte DUT-midler fra 2024 og frem, når
kvalitetsstandarden for kommunale akutfunktioner og planen for offentliggørelse af kvalitetsstandarder for
kronikerindsatsen er kendt.

Lovgrundlag

Sundhedsloven § 119 og § 138.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

 

at de tilførte DUT-midler tilføres Sygeplejen til udbygning af akutteamet i 2023,

 



at der træffes beslutning om fordeling af DUT-midlerne i 2024 og frem senest på møderne i december 2023 i Social- og
Seniorudvalget samt Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutning Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 08-08-2023

1. og 2. at Godkendt.



Punkt 58: Gensidig orientering

21/36399

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at orienteringer tages til efterretning.

 

Beslutning Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 08-08-2023

Taget til efterretning.



Punkt 59: Underskriftsside

21/36399

Sagsfremstilling

For at godkende beslutningsprotokollen bedes alle medlemmer trykke ”godkend”.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at protokollen godkendes.

 

Beslutning Sundheds- og Forebyggelsesudvalget den 08-08-2023

Godkendt.
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