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Punkt 1: Konstituering - valg af formand og naestformand

21/37611
Sagsfremstilling

A) Valg af formand.

B) Valg af naestformand

Gzldende vedtagter er vedhaeftet sagen.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at Handicapradet vaelger:

A) Valg af formand og

B) Valg af naestformand

Beslutning Handicaprad den 09-02-2022

A) Valg af formand: Hans Kristian Wollesen

B) Valg af nastformand: Kaj Westphal

Bilag

vedtaegter-for-handicapraadet-2018-2021 (1).pdf



Punkt 2: Introduktion for det nye Handicaprad

21/29929
Sagsfremstilling

P& meadet giver Karen Storgaard Larsen, Direktor, Maja Gammelgaard, Socialchef, en introduktion til organisation,
fagudvalg, opgaver, Handicapradets arbejde samt sekretariatsbehandling.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at rdet tager introduktionen til efterretning

Beslutning Handicaprad den 09-02-2022

Introduktionen taget til efterretning

Introduktionen ved Born og Familiechef Iben Hansen taget til efterretning

Bilag
Introduktion for det nye Handicaprid

WT Intro ved punkt 2. samlet. Karen - Iben.pptx



Punkt 3: Forslag til mobilitetsplan - godkendelse af heringsudgave

21/29929
Sagsfremstilling

Der foreligger nu et udkast til heringsudgave af Aabenraa Kommunes mobilitetsplan, som her anbefales udsendt i
offentlig hering. Horingsudgaven er vedlagt som bilag.

Nervarende sag fremlagges parallelt i bade Teknik- og Miljoudvalget samt i Vakstudvalget for Land og By.

Mobilitetsplanen er udarbejdet pa grundlag af to workshops med Teknik- og Miljoudvalget og Vaekstudvalget for Land og
By, samt pa baggrund af en spergeskemaundersggelse blandt borgere (ca. 1000 besvarelser, svarende til ca. 2% af
kommunens befolkning) og efter dialog med for eksempel en borgerforening, leegehuse og Seniorradet.

Mobilitetsplanen er en rammeplan for Aabenraa Kommunes indsats pa trafikomradet. Den setter fokus pé fem
overordnede omrader, med hver sin vision:

- Landdistrikter — man skal kunne bo og leve i en by uden at eje en bil

- Cyklisme — alle skal cykle

- Aktivt byliv — man skal kunne faerdes sikkert og trygt i alle byer

- Digital mobilitet — alle skal have samme digitale muligheder uanset bopael

- Fremkommelighed for alle — det skal vere let at vere trafikant i kommunen

For hvert af disse fokusomrader beskriver planen, hvordan status er i dag, hvad undersegelserne har vist, samt hvilke
indsatser Aabenraa Kommune peger pa for at fremme mobiliteten i relation til fokusomradet.

Endelig indeholder planen 30 forslag til konkrete tiltag, som skal understeatte indsatserne under de fem fokusomrader.
Tiltagene kan for eksempel vere grundig information om brugen af flextrafik, udarbejdelse af supplerende planer pa
trafikomradet, fremme af brug af digitale lgsninger, eller pa eksperimenterede basis at udlane elcykler til fremme af
cyklisme.

Den 15.12.2021 blev forslaget til mobilitetsplanen forelagt handi-capradet med en heringsperiode pa 8 uger.
Heringsperioden forlaengedes til 23.02.2021.

Et eventuelt heringssvar skal vaere forvaltningen i haende inden denne dato og bedes fremsendes til rihp@aabenraa.dk

Dernzast bearbejdes planen og fremlaegges igen for udvalgene i slutningen af februar, hvorefter mobilitetsplanen kan
godkendes endeligt i Byradet i marts 2022.

Indstilling

Social og Sundhed indstiller

at mobilitetsplanen dreftes med henblik p4, at afgive heringssvar


mailto:rihp@aabenraa.dk

Beslutning Handicaprad den 09-02-2022

Mobilitetsplanen droftet.

Bilag

WT Mobilitetsplan for Aabenraa Kommune.pptx



Punkt 4: Orientering om arsrapport socialt fagligt tilsyn

21/37611
Sagsfremstilling

Handicapraddet orienteres i denne sag om “Arsrapport 2021 for de lovpligtige tilsyn pa det specialiserede socialomrade”,
gennemfort af Socialtilsyn Syd (STS). Tilsynene er gennemfort labende 1 2021.

Der er gennemfort tilsyn pé samtlige boenheder, Rusmiddelcenter Aabenraa og Aabenraa Krisecenter. I vedlagte
Arsredegorelse er kort beskrevet Socialtilsyn Syds generelle helhedsindtryk af de forskellige tilsyn samt en oversigt over
de bemarkninger de enkelte enheder har faet fra tilsynet.

Konklusion

Den gennemsnitlige vurdering af de enkelte tilbud vurderes med meget fa bemarkninger og et hgjt kvalitetsniveau.

Generelt vurderer STS, at alle tilbuddene er kendetegnet ved, at der foreligger klare malgruppebeskrivelser, hvor
tilbuddene anvender relevante faglige tilgange og metoder tilpasset malgruppen. Der arbejdes med afsat i relevante
paedagogiske indsatser, konkrete mal og opfoelgning herpa, og i videst muligt omfang pa at borgerne understottes og
motiveres for vedligeholdende eller fremtidig tilknytning til et samfundsliv, hvor uddannelse eller beskaftigelse er
vasentlige aspekt heri.

Pa enkelte tilbud vurderer STS, at sygefraveret og/eller personalegennemstremningen er hgjere end pa sammenlignelige
tilbud. STS beskriver ligeledes, at medarbejderne ikke pa alle tilbud bliver tilbudt systematisk og planlagt supervision.

Aabenraa kommune har bemarket, at ”Den Selvejende Institution Rellum Gl. Skole” har flere bemarkninger, men
samtidig ger forvaltningen opmarksom p4, at tilbuddet kan rumme borgere, der har et anderledes behov end de fleste.

Det er forvaltningens vurdering, at boenhederne leverer et fagligt velfunderet stykke arbejde i overensstemmelse med
Aabenraa Kommunes serviceniveau og forventet kvalitet pa omradet.

Forvaltningen deltager ved sagens behandling.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Handicaprad den 09-02-2022

Orienteringen taget til efterretning.



Bilag
Arsrapport kommunale tilsyn 2021 WT

WT De 4 former for organisatorisk tilsyn med enheder i Social Sundhed.pptx



Punkt 5: Orientering om Arsrapport for kommunale tilsyn 2021

21/15085
Sagsfremstilling
Handicapridet orienteres i denne sag om ”Arsredegorelsen for de kommunale tilsyn” pa plejehjem, leveranderer af

personlig og praktisk hjelp, Aktivitets- og Samveerstilbud, Beskyttet beskeftigelse samt peedagogisk stette til borgere i
eget hjem.

Samlet konklusion

Det er Tilsynets vurdering, at borgerne tilbydes den pleje og stette, de er visiteret til i forhold til Aabenraa Kommunes
kvalitetsstandarder. Borgerne oplever sundhed og trivsel i deres hverdag.

Der er afviklet uanmeldte tilsyn pa alle plejehjem, inklusive de to private, det selvejende plejehjem Enggéarden samt pa
Egegard Friplejehjem. Der er interviewet ledere, medarbejdere, borgere og parerende.

Tilsynet har vurderet alle steder for Godkendte. Egegérd Friplejehjem dog med anmerkninger, ift. antal ansatte og
fagligheder i forhold til kontrakten. Der er udarbejdet en handleplan og aftalt opfelgning ved tilsynskonsulenter.

Overordnet set er parerende tilfredse med forholdene de pagaldende steder.

I forhold til anmeldte tilsyn vedrerende levering af personlig pleje har Tilsynet vurderet alle leveranderer for Godkendt.
To private leveranderer, Senderjysk Pleje og CaRas har fiet anmerkninger, og der er udarbejdet handleplaner hos begge
leveranderer og aftalt en opfelgning ved tilsynsferende. Begge anmaerkninger er pd manglende dokumentering.
Leverandererne er anbefalet at deltage i kommunens kursustilbud, og har begge efterfolgende tilmeldt flere medarbejdere.

I forhold til anmeldte besog hos leverander af socialpeedagogisk stette, §85 er der aflagt besog hos 2 leveranderer. Der er
interviewet ledere, medarbejdere, borgere og pérerende.

Tilsynet vurderer begge leveranderer for Godkendte.

Vedrerende anmeldte besog ift. § 104 Aktivitets- og Samverstilbud opleves det, at borgerne foler sig hort og
medinddraget og far tilbudt aktiviteter, der giver mening for den enkelte borger.

Tilbuddet under Mollemersk Seniorklub er registreret som et visiteret tilbud, men fungerer aktuelt som et uvisiteret
tilbud.

Vedrerende anmeldte besag ift. §103 Beskyttet beskaeftigelse er der er godt styr pa dokumentation og tydelig indsatsmal
for borgerne. Borgerne trives og foler sig medinddraget i deres arbejdsdag.

Forvaltningen deltager ved sagens behandling.



Indstilling

Social & sundhed indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Handicaprad den 09-02-2022

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Arsrapport kommunale tilsyn 2021 WT



Punkt 6: Hering - Forslag til Tilsynspolitik 2022

21/15085
Sagsfremstilling

Handicapréidet hores i denne sag om forslag til Tilsynspolitik for 2022 forud for videre politisk behandling og endelig
godkendelse i Byradet.

Kommunalt tilsyn: Forméal og metode

Aabenraa Kommune forer lovpligtige tilsyn med plejehjem, kommunale og private leveranderer af personlig og praktisk
hjeelp, leveranderer af peedagogisk statte i eget hjem, aktivitets- og samveerstilbud samt beskyttet beskaftigelse.

Formaélet med de kommunale tilsyn er at pése, at:

o Borgerne far den hjelp, de har ret til efter loven og det serviceniveau, som Byréadet har besluttet.
o Hjalpen eller stotten er tilrettelagt og bliver udfert pa en fagligt forsvarlig made.

Tilsynet er med til at understatte en systematisk kvalitetskontrol med henblik pa leering og udvikling af tilbuddene.

Metoden for de kommunale tilsyn er beskrevet i en tilsynspolitik, der godkendes arligt.

Tilsynsbesogene foregar uanmeldte og/eller anmeldte i henhold til, hvad loven foreskriver og de gennemfores af
medarbejdere i Social & Sundhed’s myndighedsafdeling. Under tilsynet foretages observationer, stikprevekontrol af
dokumentation samt interview med borgere, parerende, ledere og medarbejdere — de enkelte metoder tilpasses
malgruppen for det konkrete tilsyn.

Vurdering af tilbuddet bliver sammenfattet i en tilsynsrapport for de respektive leveranderer, og tilsynsrapporterne gores
offentligt tilgeengelige pd kommunens hjemmeside.

En gang arligt modtager Social- og Seniorudvalget en arsredegerelse for de samlede tilsyn.

Tilsynspolitik 2022

Tilsynspolitikken har en kobling til Aabenraa Kommunes Handicappolitik, Sundhedspolitik og ZAldre- og
vaerdighedspolitik samt til den faelles Kerneopgave; Sundhed, mestring og feellesskabelse. Tilsynsfokus for 2022 er
uandret i forhold til 2021, idet de 6 kvalitetstemaer fortsat vurderes at vare relevante og vasentlige i forhold til lgsning af
kerneopgaven:

Trivsel & Verdighed

Sundhed & Rehabilitering

Dokumentation

Samarbejde med og inddragelse af parerende
Ledelse og kompetencer

Tilbudsportal & Plejehjemsoversigt

e o o o o o



Der er justeret i formuleringen af kriterier med henblik pé pracisering og for at styrke sammenhzngen til de geeldende
politikker. Andringer er markeret med redt i forslaget, der er vedhzftet.

Forvaltningen deltager ved sagens behandling.

Heringssvar skal vere forvaltningen i heende senest den 21. februar 2022.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at forslag til Tilsynspolitik 2022 dreftes med henblik pa eventuel afgivelse af et heringssvar.

Beslutning Handicaprad den 09-02-2022

Forslag til tilsynspolitik dreftet.

Bilag

Tilsynspolitik 2022 - Tilsynspolitik 2022 - pdf WT.pdf-heringsudgave



Punkt 7: Hering - Vejledende serviceniveau for midlertidige ophold

21/37253
Sagsfremstilling

Handicapridet heres i denne sag om forslag til vejledende serviceniveau for de midlertidige ophold.

Social- og Sundhedsudvalget besluttede den 9. juni 2021, at igangsette en tilpasning af de midlertidige pladser. De
midlertidige pladser omfatter ophold, hvor borger har behov for en tidsbegraenset indsats, der ikke kan forega i eget hjem.
Det gaelder eksempelvis vurdering af borgerens behov og muligheder for rehabilitering samt genoptraening efter
sygehusindlaeggelse. Herudover kan kommunen tilbyde midlertidige ophold til aflastning af parerende, der passer borgere
med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne, eller borgere med behov, der ikke kan deekkes i hjemmet, og som afventer
en plejebolig.

Det vejledende serviceniveau for midlertidige pladser er tilpasset, sdledes at de flugter med beslutninger i det tidligere
udvalg. Andring i forhold til tidligere praksis er bl.a., at det fremadrettet er udgangspunktet, at:

Aflastning af kognitivt udfordrede borgere i videst muligt omfang placeres i passende psykiatriske opholdstilbud.
Plejehjemmet Enggarden varetager ophold til aflastning af parerende.

Plejehjemmene Birkelund, Bovrup og Kirketoften varetager ophold til afventning af plejebolig.

Aabenraa Kommunes Rehabiliterings- og Korttidscenter fokuseres ophold pé degnrehabilitering, vurderingsophold
samt sundhedspladsen.

Et degnrehabiliteringsophold er et degndakket forleb med en tvaerfaglig indsats med henblik pa rehabilitering efter
udskrivelse fra sygehus. Et vurderingsophold er ligeledes et dogndakket forleb, men hvor borgeren hurtigst muligt
afklares ift. rehabiliteringspotentiale og det fremtidige stottebehov. I forlengelse af den ggede fokusering blev det
besluttet, at Special- & Rehabiliteringscenter Redekro skifter navn til Aabenraa Kommunes Rehabiliterings- og
Korttidscenter (ROK) samt at gge centrets normeringen pr. plads ved at fastholde budgetramme og nedjustere antallet af
pladser fra 34 til 26.

Behovet for den ggede normering pr. plads skal serligt findes i, at kommunen i1 gget grad modtager borgere i en mere
kompleks tilstand efter sygehusindlaeggelse. Det skyldes bade, at indlaeggelsestiderne pa sygehusene lgbende falder, og at
kommunerne generelt overtager flere behandlingsopgaver. Dertil kommer, at ROK er placeret i en forholdsvis gammel
plejehjemsbygning, der ikke er specialindrettet til opgaven med degnrehabilitering. Det betyder, at det ikke i alle tilfalde
er muligt at tilretteleegge driften sa effektivt, som det havde veret muligt i en bygning, der var bygget til formélet.

Vedlagt sagen er udkast til vejledende serviceniveau for de midlertidige ophold i Aabenraa Kommune. Udkast til
Vejledende serviceniveau for midlertidige ophold treeder i stedet for gaeldende kvalitetsstandarder, der er vedlagt sagen.

Forvaltningen deltager ved sagens behandling.

Heringssvar skal vaere forvaltningen i haende senest den 21. februar 2022.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,



at Vejledende serviceniveau for midlertidige ophold dreftes med henblik pa eventuel afgivelse af et heringssvar.

Beslutning Handicaprad den 09-02-2022

Vejledende serviceniveau for midlertidige ophold dreftet.

Bilag
Udkast til vejledende serviceniveau for midlertidige ophold WT.pdf

Geldende kvalitetsstandarder WT.pdf



Punkt 8: Stafet fra tidligere Handicaprad

21/29929
Sagsfremstilling

Handicapridet orienteres i denne sag om den stafet, det afgaende handicaprdd af forvaltningen har faet udferdiget.
Stafetten indeholder anbefaling om temaer og sager som det nye handicaprad med fordel kan arbejde videre med.

Siden 2017 har det vaeret geeldende praksis at det afgdende Handicaprad enten selv eller med forvaltningen assistance
udfaerdiger en stafet til videregivelse til det nyvalgte Handicaprad.

Den 15 december 2021 dreftede det forrige Handicaprad hvilke temaer og opgaver, som er hensigtsmeassige fortsat at
arbejde med i den folgende radsperiode. Forvaltningen har noteret de temaer og sager, som blev gnsket videresendt og
siden udfaerdiget en samlet stafet, som er at finde i sagens bilag og som vil blive praesenteret ved gennemgangen af dette
dagsordens punkt.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

at stafetten droftes

Beslutning Handicaprad den 09-02-2022

Dagsordenspunktet overgér til dagsordenen for naestkommende Handicaprddsmede

Bilag

Stafet til handicapradet



Punkt 9: Handicapridet og Aabenraa Kommunes Handicappolitik

21/29929
Sagsfremstilling

Handicapridet orienteres i denne sag om Aabenraa Kommunes handicappolitik samt pjecen Handicaprdd — Den gode
praksis, som kan understette radet i dets opfelgning pa politikkens indsatsomrader.

Social og Sundhedsudvalget godkendte onsdag den 6. oktober 2021 gaeldende handicappolitik og herved kommunens
handicappolitiske vision om lige muligheder for trivsel for alle.

Ifolge visionen skal borgere med nedsat funktionsevne kompenseres sé vidt muligt for deres funktionsnedsattelse, sa de
kan leve det gode og aktive liv pa lige fod med andre.

I alt indeholder handicappolitikken 6 indsatsomrader, dette vaere sig:

1. Kommunikation og tilgengelighed
2. Uddannelse og arbejdsliv

3. Sundhed og trivsel

4. Kultur- og fritidsliv

5. Bolig og lokalsamfund

6. Borgerinddragelse og samarbejde

Jeevnfer handicappolitikken vil Handicapridet en gang arligt folge op pa status pa politikkens 6 indsatsomrader og pa den
baggrund drefte eventuelle forslag og ideer.

Kommunernes Landsforening og Danske Handicaporganisationer har udarbejdet pjecen Handicaprad — den gode praksis.

Pjecen forholder sig til handicapradets arbejde med en given handicappolitik og kan derfor bruges i radets opfolgning pa
handicappolitikkens indsatsomréder.

Pjecen giver herudover inspiration til hvordan nogle af de udfordringer, der kan opsta i forbindelse med handicapradets
arbejde kan handteres, sdvel som konkrete forslag til hvordan radet kan bidrage til kommunale initiativer og beslutninger,
der vedrerer borgere med funktions-nedseattende handicap.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning Handicaprad den 09-02-2022

Orienteringen taget til efterretning.

Pa hvert handicapradsmede dreftes et indsatsomrade fra handicappolitikken.

P& naestkommende mede dreftes indsatsomraddet kommunikation og tilgaengelighed.



Bilag
Lige muligheder og Trivsel - Aabenraa Kommunes Handicappolitik.pdf

Pjecen Handicaprad - den gode praksis.pdf



Punkt 10: Medeplan 2022

21/37611
Sagsfremstilling

Der foreslas folgende modedatoer for Handicaprddet i 2022:

Onsdag den 9. februar
Onsdag den 20. april
Onsdag den 15. juni
Onsdag den 17. august
Onsdag den 28. september
Onsdag den 14. december

e o o o o o

Alle mader aftholdes fra kl. 16.00-18.00.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at medeplan for 2022 godkendes.

Beslutning Handicaprad den 09-02-2022

Mgadeplanen godkendes.



Punkt 11: Gensidig orientering

21/37611
Sagsfremstilling

1. Nyt fra udvalgsomraderne — orientering fra politiske repreesentanter.
2. Nyt fra brugeromraderne — orientering fra brugerreprasentanterne.
3. Nyt fra forvaltningen — orientering fra forvaltningen.

Indstilling

Social & Sundhed indstiller,

at orienteringerne tages til efterretning.

Beslutning Handicaprad den 09-02-2022
Ad. 1.

Michael Christensen: Orienterer om at der udvikles en udsatte strategi, savel er der fokus pa skaveboliger. Dialogforum
for udsatte inddrages i denne proces.

Rasmus Elkjeer Larsen: Orienterer om at der i Berne- og Uddannelsesudvalget vil vaere opmarksomhed pa at sende
forhold vedr. handicapforhold i hering i Handicapradet.

Ad. 2.

Mette Strojek: Ytrer onske om belysning af praksis for flextrafik over graensen til Tyskland fra Aabenraa og andre
senderjyske kommuner. Forvaltningen underseger og oplyser om dette.

Kaj Westhal: Ytrer onske om deltagelse som neastformand ved formederne omkring dagsorden mellem formanden og
forvaltningen.
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