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Godkendelse af dagsorden

INDSTILLING

Social & Sundhed indstiller,
at dagsordenen godkendes.

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 04-09-2019

Godkendt.



Ansggning om tilskud til idreetsforeningen "Godt Gaet"

Sagsfremstilling

Udvalget skal i denne sag tage stilling til en ansggning om tilskud til aktiviteter for
udviklingshaemmede i Idraetsforeningen "Godt Gaet”. Foreningen fik afslag pa ansggning i anden
runde af uddeling af § 18-midler ved udvalgets behandling den 7. august 2019, da der blev sggt om
stette til lannet medarbejder. Ifelge aftale med formanden foreleegges ny ansggning til behandling i
udvalget.

Idreetsforeningen "Godt Gaet” tilbyder idreet og socialt feelleskab for unge og voksne
udviklingshaemmede. Foreningen fremhaever, at gkonomisk statte til foreningens arbejde er
uundveerlig, da arbejdet med malgruppen kraever kontinuerlig statte fra mange hjeelpere — bade til
aktiviteterne samt opfalgning overfor foreningens udviklingshaemmede medlemmer og
bofaellesskaberne, for at medlemmerne kan komme til at dyrke idraet.

|draetsforeningen "Godt Gaet” ansgger om 42.000 kr.

Gkonomi og afledt drift
Efter uddeling af midler i 2. runde henstar der et restbelgb pa 100.000 kr.

INDSTILLING
Social & Sundhed indstiller,

at der tages stilling til ansggning om tilskud fra Idreetsforeningen "Godt Gaet”.

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 04-09-2019

Ansggningen er godkendt. Ansgger geres endvidere opmaerksom pa kriterierne for tildeling ved
naeste ars ansagning.




Godkendelse af engangsanske "Udvikling af demens- og handicapvenlige
samfund"

Sagsfremstilling

Udvalget godkendte pa madet den 12. juni 2019 forslag til engangsensker i 2020. Forslagene kan
anvendes til engangsdispositioner i 2020, herunder baeredygtighedsinitiativer. Efter aftale med
formandskabet er der efter udvalgsmeadet fremsendt engangsensket ” Udvikling af demens- og
handicapvenlige samfund” med forbehold for politisk godkendelse i udvalget.

Der sgges om midler til design og gennemfgrelse af udviklingsforlab som farste skridt i realisering af
veaekstplanindsats "Ny Grgnningen og Tinglev som rollemodel for attraktive, baeredygtige og
inkluderende lokalomrader” i samarbejde med lokale og eksterne akterer.

Forlgbet skal bidrage til sammenhaeng mellem veekstplansindsatsen, byggeprocessen for Ny
Grgnningen og supplere indsatser i forbindelse med Udviklingsplan Tinglev og Tinglev
omradefornyelse. Processen vil indeholde, workshops, kompetenceudvikling for deltagere (interne og
eksterne), udarbejdelse af innovationspartnerskaber og facilitering af proces for udvikling af bud pa,
hvad der skal til, for i praksis at skabe et demens- og handicapvenligt lokalsamfund, som
veekstplanleverance i 2020.

Der ansgges om 450.000 kr. Udgiften daekker over éngangsudgifter i 2020 til design og
gennemfgrelse af udviklingsforlgb faciliteret af ekstern aktar.

Malet med gennemfgrelse af forlgbet er, at der i 2020 er udarbejdet bud pa hvordan, vi i feellesskab
udvikler baeredygtige demens- og handicapvenlige lokalsamfund som grundlag for konkrete tiltag i
teet samarbejde med lokale kreefter. Ligeledes understgtter gennemfgrelse af forlgbet at Social &
Sundhed synligt bidrager til baeredygtighedsdagsordenen via offentlig-private
innovationspartnerskaber inden for social baeredygtighed

INDSTILLING

Social & Sundhed indstiller,
at engangsensket ” Udvikling af demens- og handicapvenlige samfund” godkendes og indgar i
budgetlaegningen for 2020-2023.

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 04-09-2019

Det tages til orientering at engangs@nsket er fremsendt.




Ny praktikpladsaftale pa SOSU-uddannelsesomradet

Sagsfremstilling

Der er gennemfaret en analyse af dels de gkonomiske konsekvenser af udvikling i
basisdimensioneringen pa uddannelsen af SOSU-elever og dels af, at konsekvenserne af, at der er
indgaet en ny to-arig praktikpladsaftale mellem Regeringen, KL, Danske Regioner og FOA om gget
optag af SOSU-elever.

| denne sag orienteres der om denne analyse, herunder rammerne for finansieringen af de

gkonomiske konsekvenser heraf. Analysen der ligger til grund for denne sag er vedlagt som bilag.
Analysen er opdelt i 3 dele:

Del 1: Udviklingen i basisdimensioneringen
Del 2: Konsekvenserne af praktikpladsaftalen

Del 3: Konsekvenserne af, at kommunerne overtager arbejdsgiveransvaret for de regionale SOSU-
assistenter.

De samlede gkonomiske konsekvenser

De samlede gkonomiske konsekvenser af de 3 dele er vist i nedenstaende tabel.

1.000 kr., 2019 2020 [2021 2022 (2023 |[2024
2019 p/l

Basisdimensioneringen 270 2.682 |3.486 [3.608 [3.608 [3.608
Praktikpladsaftale 2139 |[4.758 |4.604 |2.505 [519
Overtagelse af arbejdsgiveransvaret 275 550 779 779 779
Bloktilskudskompensation -300 -300

| alt 270 4796 |8.494 |8.991 |6.893 |4.907

De samlede merudgifter er beregnet til 0,3 mio. kr. i 2019 stigende til knap 9 mio. kr. i 2022, hvorefter
udgifterne falder igen, som fglge af, at praktikpladsaftalen kun Igber i 2 ar, hvorefter den skal
genforhandles.

Del 1: Udviklingen i basisdimensioneringen
Den gkonomiske udvikling i uddannelsen af SOSU-elever (basisdimensioneringen) er vist i
nedenstaende tabel.

1.000 kr. Oprindeligt budget Forbrug Afvigelse
2019 pl/l

2016 15.060 13.141 -1.919




2017 15.035 13.224 -1.811
2018 13.928 13.096 -832
2019 16.815* 17.085 270
2020 16.878* 19.560 2.682
2021 16.378 19.864 3.486

Note: * | budgettet for 2019 og 2020 indgar 0,5 mio. kr. til Digitech, som er et digitalt lzeringsmilja.

Den gkonomiske udvikling viser, at der i 2016 og 2017 var et mindreforbrug pa knap 2 mio. kr., og et
mindreforbrug i 2018 pa 0,8 mio. kr. | labet af de respektive ar, er der foretaget omplaceringer inden
for eget udvalg for henholdsvis 0,6, 2,4 og 0,2 mio. kr. Efter direktionens behandling af sagen den 1.
marts 2019, blev det besluttet at 810.000 kr. placeres i en pulje under @konomiudvalget.

Det er vurderingen, at da de forudsaetninger, der ligger til grund for prognosen for den gkonomiske
udvikling i 2019 og frem, bygger pa den hidtidige fordeling mellem voksen- og almindelige elever,
frafald med videre, vil en andring i disse forudseetninger, ikke give nogen veesentlig gkonomisk
effekt.

Finansieringen af det forventede merforbrug pa 0,3 mio. kr. i 2019 foreslas derfor finansieret af puljen
under dkonomudvalget, mens det forventede merforbrug i 2020 kan finansieres af dels det
resterende belgb fra puljen under Gkonomiudvalget (0,5 mio. kr.) og via prioriteringer inden for
udvalgets ramme.

Del 2: Konsekvenser af praktikpladsaftalen

Den indgaede praktikpladsaftale, som geelder i 2020 og 2021, betyder at Aabenraa Kommune skal
optage yderligere 10 social- og sundhedshjeelpere og 15 social- og sundhedsassistenter arligt. Det er
i aftalen forudsat, at arbejdsveerdien af de ekstra elever modsvares af de Ignudgifter kommunerne
har. Kommunerne kompenseres for det administrative arbejde, der er forbundet med eleverne.
Aabenraa Kommunes andel udger ca. 0,3 mio. kr. i hvert af &rene. Denne finansieringsmodel er
anfeegtet af blandt andet KKR og indgar som et tema i forhandlingerne om kommunernes gkonomi
for 2020.

Da uddannelsen af assistenterne varer 34 maneder er der udgifter forbundet med uddannelsen indtil
2024. De gkonomiske konsekvenser er vist i nedenstaende tabel.

1.000 kr., 2020 2021 2022 2023 2024
2019 pl/l

Social- og sundhedshjeelpere 835 1.375 540

Social- og sundhedsassistenter 1.304 3.383 4.064 2.505 519

| alt 2.139 4.758 4.604 2.505 519




Der er i beregningerne af de forventede udgifter til optag af de ekstra elever, lagt de samme
forudsaetninger til grund, som ved beregningen af udgifterne til basisdimensioneringen, jeevnfer del 1
ovenfor.

Aftalen skal genforhandles efter udigbet af den 2-arige periode.

Det er vurderingen at anvisning af en konkret finansieringsmodel bgr afvente resultatet af aftalen om
kommunernes gkonomi for 2020.

Del 3: Kommunerne overtager arbejdsgiveransvaret for de regionalt ansatte SOSU-assistenter

En del af praktikpladsaftalen var, at kommunerne skulle overtage arbejdsgiveransvaret for de
regionale SOSU-assistenter, mens uddannelsesansvaret fortsat pahviler regionen. | aftalen er det
forudsat at eendringen er udgiftsneutral. Udfordringen er dog, at de kommunale overenskomster har
et lidt hgjere Ignniveau end i regionerne. Dette betyder merudgifter for Aabenraa Kommune, jeevnfar
tabellen nedenfor.

1.000 kr., 2020 2021 2022 2023 2024
2019 pll
Merudgift 275 550 779 779 779

Det er aftalt mellem aftaleparterne, at temaet tages op i overenskomstforhandlingerne i 2021.

Det er vurderingen at anvisning af en konkret finansieringsmodel bgr afvente resultatet af aftalen om
kommunernes gkonomi for 2020.

INDSTILLING
Social & Sundhed og Staben indstiller,

at analysens resultater drgftes,

at finansieringen af basisdimensioneringen i 2019 handteres indenfor udvalgets ramme, og at
finansieringen af det forventede merforbrug i 2020 sker dels via den afsatte pulje under
@konomiudvalget og dels afholdes inden for udvalgets ramme,

at finansieringen af konsekvenserne af praktikpladsaftalen afventer resultatet af
gkonomiaftalen, og

at finansieringen af konsekvenserne af kommunernes overtagelse af arbejdsgiveransvaret
afventer resultatet af gkonomiaftalen,

at de gkonomiske konsekvenser indgar i et opdateret budgetbidrag 2020-2023 for Social- og
Sundhedsudvalget.






Andring af Sundhedsplejens tilbud i skolerne

Sagsfremstilling

Udvalget skal i denne sag tage stilling til en eendring i Sundhedsplejens tilbud i skolerne.
Reduktionen i tilbuddene geelder midlertidigt i indeveerende skolear.

Sundhedsplejen er organisatorisk en del af Center for Sundhedsfremme og Forebyggelse.
Sundhedsplejen har en normering pa 17 medarbejdere, der er opdelt i Team Smabgrn og Team
Skole. Fra 1. august 2019 mangler der en sundhedsplejerske i Team Skole i Sundhedsplejen, hvilket
svarer til omkring 20 % af medarbejdertimerne. Der er ogsa faerre sundhedsplejersker end normeret i
Team Smabgrn, hvorfor udvalget i maj 2019 midlertidigt har tilpasset serviceniveauet.

Sundhedsplejen arbejder Isbende med at rekruttere sundhedsplejersker eller alternativt rekruttere
sygeplejersker ansat pa dispensation. Billedet i Aabenraa Kommune flugter med udfordringerne pa
landsplan, hvor der ogsa ses stor mangel pa sundhedsplejersker — bortset fra i Aarhus og i
Hovedstadsomradet. Det har ikke vaeret muligt at rekruttere en ny medarbejder til skoleomradet,
siden der blev en stilling ledig. Medarbejdermanglen i Team Skole forventes at vare minimum hele
skolearet 2019/2020.

Sundhedsplejen i Aabenraa Kommune giver sundhedsplejefaglige tilbud pa skoleomradet i henhold
til "Vejledning om forebyggende sundhedsydelser til barn og unge, 2011”.

Heraf fremgar, at indsatsen er tredelt:

1. Ind- og udskolingsundersg@gelse og sundhedssamtaler ind i mellem med alle barn

2. Sundhedspeedagogiske aktiviteter

3. Aben konsultation, herunder konsultativ virksomhed i forhold til samarbejdspartnere.

Ind- og udskolingsundersagelser i hhv. 1. og 8. klasse er hjgrnestene i skolearbejdet og vurderes
derfor at have den hgijest prioritet blandt skolesundhedsplejens opgaver. Standardtilbuddet
indeholder ogsa sundhedssamtaler i 3. og 6. klasse. Samtalerne har i 3. klasse foreeldredeltagelse,
og det vurderes ogsa, at disse samtaler har hgj prioritet for at sikre faellesskabelsen med bade
foraeldre og barn.

Sundhedssamtalerne vurderes samlet som vigtigere at prioritere end de sundhedspaedagogiske
aktiviteter i henholdsvis bgrnehaveklassen og 4./5.-klasse, hvor flere af leererne, gerne selv varetager
undervisningen af bgrnene evt. efter supervision fra sundhedsplejersken.

Sundhedsplejen tilbud i skolerne fordeler sig pa en raekke indsatser pa forskellige klassetrin:

. klasse: Undervisning om sundhed og trivsel
. klasse: Indskolingsundersggelse
. klasse: Sundhedssamtale
. eller 5. klasse: Pubertetsundervisning
. klasse: Sundhedssamtale
. klasse: Udskolingssamtale
Alle klassetrin/skolen: Aben konsultation (behovsundersggelser) og konsultativ virksomhed

0 o~ WO



For at imgdekomme den akutte kapacitetsudfordring har Sundhedsplejen vurderet, at den fagligt
mest hensigtsmaessige, midlertidige Igsning er at stoppe med undervisningen i 0. klasse samt
sundhedssamtalerne i 6. klasse.

Supervisionsopgaven vil fortsat blive varetaget, og Sundhedsplejen er i dialog med kommunens
skoleomrade om, hvordan den vil blive varetaget.

Aben konsultation (behovsundersggelser) og konsultativ virksomhed i forhold til samarbejdspartnerne
vil fortsat blive prioriteret og varetaget. Leererne i skolerne kan fortsat ogsa henvise bgrn fra andre
klassetrin til behovssamtaler hos sundhedsplejersken.

Mgdevirksomheden pa skolerne vil fortsat blive varetaget. Formalet med disse mgder er en
tvaerfaglig, sammenhaengende indsats for de mest udfordrede bgrn. Denne opgave vurderes at vaere
vigtigt at varetage for at sikre stabile samarbejdsforhold og understgtte kommunens indsats for at
skabe "sund opvaekst”.

INDSTILLING
Social & Sundhed indstiller,

at midlertidige eendringer af Sundhedsplejens tilbud i skolerne godkendes.

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 04-09-2019
Godkendt for skolearet 19/20.




Orientering om ventetider pa genoptraening

Sagsfremstilling

Udvalget orienteres i denne sag om ventetider pa genoptraening og borgernes mulighed for at veelge
en privat leverandgr.

Folketinget vedtog den 24. maj 2018, at borgere udskrevet fra sygehus med genoptraeningsplan har
ret til frit valg af leverandgr til genoptraening. Denne ret treeder i kraft, safremt kommunen ikke kan
tilbyde opstart af genoptreening indenfor syv kalenderdage efter udskrivelse. Behandlingen ved privat
leverander finansieres af kommunen.

Det frie valg geelder genoptraening efter sundhedslovens § 140, hvilket omfatter basal og avanceret
genoptreening. Lovgivningen bliver implementeret gennem et datterselskab under Statens og
Kommunernes Indkgbsservice ved navn FritValgService. Firmaet abnede 18. februar 2019 for den
basale genoptraeningsdel, hvorfor lovgivningen i praksis tradte i kraft pa denne dato. Der afventes
stadig, at den avancerede genoptraeningsdel abner, hvorfor loven for denne del endnu ikke er
praktisk tradt i kraft. FritValgService forventer at denne del abner ultimo 2019. Derfor bliver der i
denne sag udelukkende gjort rede for den basale genoptraeningsdel.

| det vedlagte notat ses data for ventetiden for basal genoptreening i Aabenraa Kommune. Som det
ses i notatet, har den gennemsnitlige ventetid ligget stabilt pa fire til seks dage henover det sidste ar,
og derved overholder Aabenraa Kommune i snit de maksimalt syv kalenderdage. Da dette er en
gennemsnitsbetragtning, er der dog nogle borgere, der venter laengere. | gennemsnit venter 3,84 %
af borgere til basal genoptraening i mere end syv dage. Den gennemsnitlige ventetid for disse
borgere er 8,34 kalenderdage, hvilket er 1,34 dage over fristen.

Pa trods af at der er borgere, der venter lzengere end fristen pa de syv kalenderdage, har ingen
borgere valgt at benytte deres ret til frit leverandgrvalg.

Data fra de gvrige Senderjyske kommuner viser samme tendens. Sgnderborg, Haderslev og Tender
kommuner melder at de alle i gennemsnit overholder fristen, og ligger pa mellem fire og syv dages
ventetid.

Gkonomi og afledt drift

| 2018 var der et forbrug pa 11,267 mio. kr. i forhold til et korrigeret budget 2018 pa 10,973 mio. kr. til
genoptreening efter § 140, fordelt pa 2.330 genoptraeningsforlab. Det bemaerkes, at omradet i
forbindelse med bevillingskontrollen pr. 30. september 2018 fik tilfart 0,650 mio. kr.

INDSTILLING
Social & Sundhed indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 04-09-2019







CSU udviklingsplan 2022

Sagsfremstilling
| denne sag skal udvalget godkende udviklingsplan for Center for Socialpsykiatri og Udsatte (CSU).

Udviklingsplanen skal sikre den fremadrettede kvalitet og fremtidig I@sning af behov for borgere med
behov for socialpsykiatrisk statte. Planen forsgger at tilpasse tilbuddene til de nye opgaver, sa som
hurtigere udskrivelse fra sygehuset og en ggning af borgere med psykiatriske diagnoser.
Udviklingsplanen seetter retningen for CSU frem mod 2022 og danner et overblik over fokusomrader
og udviklingspunkter. Disse er udarbejdet med inddragelse af relevante kommunale fagligheder og
samarbejdspartnere gennem workshops, erfaringsudveksling og gruppearbejde i labet af farste
halvar 2019.

Eksempelvis indeholder udviklingsplanen:

» Jget anvendelse tilbud om gruppebaseret hjeelp og stotte efter de nye regler i servicelovens §
82 veder. tidlig forebyggende indsats for voksne. Dette skal medvirke til at stoppe tilvaeksten i
borgere med behov for § 85 statte.

» Skabelse af rammen for et mere fleksibelt tilbud ved Boenhed Stubbaek gennem eksempelvis
afprgvning af natbes@g og udviklingen af understgttende boformer, sasom
opgangsfaellesskaber og satellit-boliger, som kan give borgeren en mere selvsteendig
boligsituation og forbedre mulighederne for at fortsaette den ivaerksatte behandling i forbindelse
med indlaeggelse.

» Malretning af Botilbud Bjerggade, saledes at der skabes @get kapacitet og fokus ift. den
primeere malgruppe af borgere med behov for massiv stgtte og degndaekning. Dette indebaerer
afviklingen af § 108 laengerevarende botilbud i Aabenraa Kommune, med mindre borgeren kan
rummes pa et plejecenter. Borgerne vil tilbydes ophold udenfor kommunen, hvor det pt.
opleves, at Igsningen er billigere.

» Mindre indgribende og mere fleksibel kontakt og behandling af borgere gennem gget
anvendelse af teknologi. Dette vil opnas gennem eksempelvis skeermbesag og udvikling af
behandlingsmetoder ved brug af virtual reality.

De gvrige fokus og udviklingspunkter fremgar af CSU udviklingsplanen 2019-2022, som er vedlagt
sagen.

INDSTILLING

Social- og Sundhed indstiller,

at CSU udviklingsplan 2019-2022 godkendes.

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 04-09-2019







Sundhedsstyrelsens godkendelse af Sundhedsaftalen 2019-2023

Sagsfremstilling

Udvalget orienteres i denne sag om godkendelsen samt det gvrige indhold i Sundhedsstyrelsens
tilbagemelding til Sundhedskoordinationsudvalget og Regionsradet i Region Syddanmark samt
kommunalbestyrelserne i kommunerne i regionen pa den Sundhedsaftale for 2019-2023, som blev
sendt til Sundhedsstyrelsens vurdering den 28. juni 2019.

Ros til Sundhedsaftalen

Det fremgar af Vejledning om sundhedskoordinationsudvalg og sundhedsaftaler, at

'Sundhedsaftalen udger den overordnede, generelle ramme for samarbejdet pa sundhedsomradet
mellem kommuner og regioner, herunder almen praksis. Formalet med sundhedsaftalen er at bidrage
til sammenhaeng og koordinering af de forlgb, der gar pa tveers af regioner og kommuner, med fokus
pa kvalitet, effekt og patienttilfredshed.’

Sundhedsstyrelsen vurderer generelt, at Sundhedsaftalen fungerer godt som en overordnet ramme
for udviklingen af det tvaersektorielle samarbejde, og at aftalen positivt understgtter
sundhedsaftalernes formal.

Derudover fremhaeves det som positivt, at Sundhedsaftalen:

» understatter samarbejde mellem sundhedsomradet og andre velfeerdsomrader, herunder
social-, uddannelses- og arbejdsmarkedsomradet

* i sin vision og malseaetninger viser en tydelig sammenhaeng til de 8 nationale mal for
sundhedsvaesenet, og indeholder indikatorer, som kan understgtte fremdrift

« indeholder et ambitigst og dataunderstattet program for den arlige malopfyldelse af aftalen

* har fokus pa at styrke det politiske ejerskab gennem arlige mader mellem
Sundhedskoordinationsudvalget, kommunale udvalgsformaend og lokale repreesentanter for
PLO og at

» Sundhedsaftalens visioner og malsaetninger danner udgangspunkt for Praksisplanen
2020-2023.

Radgivning i forhold til Sundhedsaftalen
Sundhedsstyrelsens radgivning bestar i enkelte anbefalinger, herunder bl.a. at:

« det kan overvejes at skrive den politiske og den administrative aftale sammen af hensyn til
lzesevenligheden og betoningen af, at de politiske malsaetninger understgttes af det
administrative samarbejdsgrundlag



» Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakke om mental sundhed inddrages i arbejdet med at
styrke den mentale trivsel og sundhed blandt bgrn og unge

» Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakke om tobak inddrages i arbejdet med at forebygge
rygning.

INDSTILLING

Social & Sundhed indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 04-09-2019

Taget til efterretning.



Status pa Ny Grgnningen

Sagsfremstilling

| denne sag orienteres Social & Sundhedsudvalget om status pa projektet Ny Grgnningen.

Ny Grgnningen skal vaere en aktiv del af lokalomradet, sa beboere og deres pargrende fortsat kan
deltage i et inspirerende og levende bymiljg i Tinglev. Ny Grgnningen skal veere et attraktivt
plejehjem, der sikrer bade en abenhed men ogsa privatliv og en hjemlig atmosfaere, samtidig med at
plejehjemmet indrettes til at imgdega eller imgdekomme fremtidige behov og krav. Plejehjemmet skal
kunne rumme fremtidige beboere med mange forskellige aldersrelaterede udfordringer.

Med udgangspunkt i blandt andet de ovennaevnte gnsker i byggeprogrammet har der veeret afholdt
en arkitektkonkurrence, hvor fem teams har afleveret deres bud pa, hvordan et nyt plejehjem i
Tinglev kan se ud. Det bliver Arkitektfirmaet Frost Larsen A/S, der far til opgave at bygge Ny
Grgnningen.

Arkitektfirmaet Frost Larsen har hjemme i Skanderborg og bliver totalradgiver pa Ny Grgnningen-
byggeriet, mens underradgivere pa vinderforslaget er LB Consult og Wad Landskabsarkitekter.

Under overskriften Mit Hiem — Vores Hus er plejehjemmet Ny Grgnningen i Tinglev et bud pa
fremtidens plejehjem, hvor hjemlighed og feellesskab er omdrejningspunkterne. Centralt for Ny
Grgnningen er at skabe fglelsen af hjem, hvor det handler om at skabe rammerne for en hverdag,
der minder om det liv, beboerne tidligere har levet. De 24 boenheder udformes som individuelle
"parcelhuse”. Derudover kommer Ny Grgnningen til at besta af et faelleshus i to plan, hvor fgrstesalen
primaert anvendes til personalefaciliteter.

Byggegruppen har igangsaet arbejdet med projektering, herunder totalgkonomiske beregninger som
grundlag for valg af materialer og Igsninger. En detaljeret tidsplan med licitation, entreprise-
kontrakter, byggeperiode, idriftsaetning osv. er under udarbejdelse. Jaevnfgr den forelgbige tidsplan
forventes den endelig ibrugtagningsdato medio 2021.

Skema A kan farst godkendes i byradet efter, at byradet har godkendt den endelige lokalplan for Ny
Grgnningen. Udkast til lokalplanen sendes i haring i september og forventes vedtaget pa
byradsmadet den 18. december. Godkendelse af den endelige lokalplan og Skema A for Ny
Grgnningen kan forega pa det samme byradsmgade, forudsat at lokalplanen godkendes farst.

Derudover har byggegruppen arbejdet pa at forbedre infrastrukturen omkring plejehjemmet ved at
abne adgang via Grgnnevej 32 til plejehjemmet. Adgangen via Grgnnevej vil give bedre mulighed for
at komme til pladsen fra flere sider, hvilket er en klar fordel i bygge-processen. Endvidere forventes
det, at mindske generne for borgere og brugere af radhus og borgerhus.

Social & Sundhed har derudover igangsat proces for udarbejdelse af fondsansggninger til etablering
af udenomsarealer til gavn for plejehjemsbeboerne og borgerne i Tinglev. Det sker som et led i
Veekstplan 2022. Det vil ogsa ske med bred inddragelse af interessenterne i Tinglev.



INDSTILLING

Social & Sundhed indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 04-09-2019

Taget til efterretning.



Gensidig orientering

Sagsfremstilling

Status Tandplejen.
Herberg.
Opgarelse over venteliste/akut plejecentre.

Dialog med Datatilsynet.

INDSTILLING

Social & Sundhed indstiller,
at orienteringerne tages til efterretning.

BESLUTNING SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 04-09-2019

Taget til efterretning.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse

