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Punkt 150: Godkendelse af dagsorden

22/353

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalg den 05-12-2022

Godkendt.



Punkt 151: Orientering fra formand og forvaltning

22/353

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalg den 05-12-2022

-         Status på Ukraine flygtninge



Punkt 152: Orientering om status for skole- og daginstitutionsbyggerier -
december 2022

18/23514

Sagsfremstilling

Udvalget orienteres i denne sag om igangværende og kommende byggeprojekter på skole- og daginstitutionsområdet.

 

Børnehuset Mølleløkke

Byggearbejdet fortsætter i henhold til tidsplanen for projektet, stadigvæk så indflytning vil ske omkring påske 2023.

 

Fjordskolen, indvendig renovering

Renoveringsarbejderne fortsætter i henhold til tidsplanen for udførelsen af håndværksarbejdet, således at eleverne kan
komme tilbage til deres afdeling i begyndelsen af februar 2023.

 

Fjordskolen, tagrenovering

Licitationen på rådgivningsydelserne vil blive afholdt i februar 2023.

 

Integreret daginstitution i Aabenraa syd

Udarbejdelsen af et detaljeret byggeprogram for den nye daginstitution er i gang.

Med forbehold for de indbyggede usikkerheder ser tidsplanen nu således ud, at nedrivningen i forbindelse med den første
fase vil foregå i foråret 2024.

Byggestarten bliver hermed til efteråret 2024 og byggeriet vil blive afleveret til Aabenraa Kommune i løbet af vinteren
2025/2026. Efter afleveringen vil nedrivningen af den del, som daginstitutionen har anvendt under byggeriet af det nye,
blive nedrevet og terrænet reetableret/anlagt i løbet af efteråret 2026.

 

Klippigården

Det detaljerede byggeprogram er sammen med en projekttidsplan nu godkendt af Byggeudvalget.
På grundlag af blandt andet byggeprogrammet er der nu ved at blive forberedt et udbud på rådgivningsydelserne.

Indstilling

Børn og Kultur indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalg den 05-12-2022

Taget til efterretning.

Bilag

Oversigt over anlægsregnskaber for skole- og daginstitutionsbyggerier - december 2022



Punkt 153: Orientering om Ledelsesinformation pr. 31.10.2022

20/27766

Sagsfremstilling

Ledelsesinformation pr. 31. oktober 2022 vedlægges til udvalgets orientering.

 

Forbrugsprocenten pr. 31. oktober 2022 for udvalgets område ligger på 84,6 %. På samme tid sidste år lå forbruget på
83,0 %.

 

Børne- og familieområdet ligger fortsat højere med et forbrug på serviceudgifterne på 91,2 %, hvor det efter september
2021 lå med et forbrug på i alt 89,3 %. Skole og undervisning ligger med et forbrug på 84,6 % også højere end i 2021,
hvor forbruget var 81,5 %.

 

Herudover fremgår sygefravær for Børn og Kultur. Frem til oktober 2022 udgør det samlede sygefravær 6,3 % for
serviceområdet Børn og Kultur mod 7,0 % for hele kommunen. På tilsvarende tidspunkt i 2021 udgjorde sygefraværet 5,0
%.

Indstilling

Børn og Kultur indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalg den 05-12-2022

Taget til efterretning.

 

Bilag

Ledelsesinformation BUU okt



Punkt 154: Takster for 2023 på Børn og Familie

22/37157

Sagsfremstilling

I denne sag fremlægges de mellemkommunale opkrævningstakster for 2023 på Børn og Familie området til politisk
godkendelse.

 

Efter den endelige godkendelse af det kommunale budget for 2023, er der foretaget genberegninger af de
mellemkommunale opkrævningstakster på Børn og Familieområdet, som har medført ændringer i disse takster.

 

De tilpassede takster fremgår af nedenstående tabel og indstilles til godkendelse gældende pr. 1. januar 2023.

 

Oversigt over institutionstakster mv. for budget 2023

Institution Tilbudstype

Godkendt

takst

Kr./døgn

Genberegnet takst

Kr./døgn

Center for familier    

Center for familier Rønshoved 2.763 2.793

Center for familier Hyblerne 957 1.112

Center for familier Udsigten 3.692 3.029

Center for familier Barndomshjem 2.412 2.695

Center for familier Familiehuset, døgn 6.447 6.451

    

Børnehandicap    

Posekær    

Ydelsespakke 3 Døgninstitutionsplads 2.229 2.769

Ydelsespakke 4 Døgninstitutionsplads 3.208 3.678

Ydelsespakke 5 Døgninstitutionsplads 4.188 4.578

Aflastning - Hovedtakst Aflastningsplads 1.990 2.222

Aflastning - Tillægstakst Aflastningsplads 692 773

Børnehuset Lille Kolstrup    

Hovedtakst Aflastningsplads 2.487 2.778

Tillægstakst Aflastningsplads 865 966

Børnehuset Lille Kolstrup Særligt dagtilbud 1.397 1.126



 

Indstilling

Børn og Kultur indstiller,

at opkrævningstaksterne for 2023 på Børn og Familieområdet godkendes.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalg den 05-12-2022

Godkendt.



Punkt 155: Orientering om status på styrkelse af almenområdet

20/32358

Sagsfremstilling

Børne- og Uddannelsesudvalget blev senest orienteret om status for arbejdet med styrkelse af almenområdet den 11. maj
2022 (sag nr. 68). Det tager afsæt i den eksterne analyse af specialundervisningsområdet, som blev udarbejdet af BDO og
forelagt for udvalget den 12. maj 2020.

 

I denne sag orienteres udvalget om status på arbejdet med anbefalingerne fra BDO-rapporten.

Status pr. april 2021 er samlet i ”Rapport over arbejdet med anbefalingerne i BDOs analyse af
specialundervisningsområdet”.

 

Ti temaer

Samlet set har arbejdet omfattet samtlige anbefalinger fra BDO, som af praktiske hensyn blev grupperet under 10 temaer:

 

Tema 1 Prøveordninger og startstøtte

Børne- og Uddannelsesudvalget besluttede på mødet den 15. september 2020 at nedlægge tilbuddene om prøveordning og
startstøtte med virkning fra den 1. august 2021.

 

For hvert af temaerne 2-10 blev der i efteråret 2020 nedsat en arbejdsgruppe. Arbejdsgruppernes opgave var at bidrage til
kvalificering af arbejdet med omsætning af de enkelte anbefalinger fra BDO-rapporten til mulig praksis. Hver
arbejdsgruppe har arbejdet ud fra et kommissorium udarbejdet af styregruppen.

 

Tema 2 Takster

Anbefalingerne fra arbejdsgruppen indgik i arbejdet med den justerede fordelingsmodel for folkeskoleområdet, som
Børne- og Uddannelsesudvalget godkendte på mødet den 13. april 2021.

 

Tema 3 Gentænkning af tilbudsviften

Arbejdsgruppen har udarbejdet forslag til en justeret tilbudsvifte, som organisatorisk understøtter, at flere børn får et
tilbud tættere på almenområdet.

Forslaget til justeret tilbudsvifte forelægges for udvalget i en separat sag.

 

Tema 4 Visitation

Fra september 2020 er der ændret i visitationsudvalgets sammensætning og nedsat et fordelingsudvalg jf. BDO’s
anbefalinger. Desuden styrkes brugen af visitations- og indsatsskema.

 

Tema 5 Tydelig retning



Der iværksættes en række tiltag til understøttelse af en kontinuerlig kultur- og dialogindsats og opfølgning på arbejdet
med styrkelse af almenområdet – både på den enkelte skole og på tværs af skolerne.

 

Tema 6 Øget fokus på udslusning fra specialtilbud

Der afholdes temadag for ledere og medarbejdere fra specialcentrene, og der udarbejdes en model for brobygning fra
specialtilbud til efterskoler og 10. klasse-tilbud i Ung Aabenraa. Desuden udarbejdes der en beskrivelse af kriterier for
kvalitet i mellemformer (mellem almenskole og specialtilbud) i Aabenraa Kommune.

 

Tema 7 Færre børn segregeres ved skolestarten

Samarbejdet mellem dagtilbud og skoleområdet styrkes, bl.a. gennem et årligt fællesmøde.

 

Tema 8 Overblik over støttefunktioner

Støttefunktionerne blev samlet i PPR fra den 1. august 2020. Der er udviklet en model for inddragelse af specialviden fra
Fjordskolen i styrkelsen af almenområdet.

 

Tema 9 Pædagogisk fokus i PPR

Udgangspunktet ved møder mellem PPR og skolerne er, hvordan eleven kan være på skolen, frem for om eleven kan være
på skolen. Før en indstilling til PPR skal der som hovedregel have været et konsultativt forløb.

 

Tema 10 Ensartede PPV’er

Der er udarbejdet en ny skabelon for PPV’er (Psykologisk Pædagogisk Vurdering) med henblik på, at de bliver mindre
omfattende og mere ensartede, konkrete og handlingsanvisende.

 

En følgegruppe med repræsentanter fra almen- og specialområdet arbejder fortsat med at følge implementeringen af
arbejdet med styrkelse af almenområdet.

 

Lederen af PPR, Per Schmidt Hansen, deltager på mødet og orienterer om arbejdet med temaerne 8-10.

Indstilling

Børn og Kultur indstiller,

at sagen tages til efterretning.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalg den 05-12-2022

Taget til efterretning.

 

Bilag

BDO - Analyse af specialundervisningsområdet



Punkt 156: Orientering om Aabenraa Fælleselevråd

22/37001

Sagsfremstilling

Børne- og Uddannelsesudvalget orienteres under dette punkt om arbejdet i Aabenraa Fælleselevråd.

 

Baggrund

Alle folkeskoler i Aabenraa Kommune har et elevråd. Aabenraa Fælleselevråd er etableret som en overbygning til
skolernes elevråd, hvor alle kommunens folkeskoler er repræsenteret med elever i 4.-10. klasse. Repræsentanterne er for
de fleste skolers vedkommende formand og næstformand fra de lokale elevråd. Fælleselevrådet mødes én gang månedligt
online eller fysisk.

Formålet for Fælleselevrådet er at arbejde for at fremme skoleelevernes uddannelsespolitiske interesser samt at styrke og
fremme elevdemokratiet. Derudover skal Fælleselevrådet inspirere de lokale elevråd, som kan søge hjælp til
elevrådsarbejdet hos Fælleselevrådet.

 

Aabenraa Kommune er en Elevvenlig Kommune, hvilket er muligt, fordi kommunen har et fælleselevråd. Elevvenlig
Kommune er et koncept udviklet af Danske Skoleelever. Målet med konceptet er at danne aktive og engagerede elever,
der påtager sig medejerskab for kommunal skolepolitik, deres eget uddannelsessted, medelever og lokalsamfund via
elevinddragelse i et fælles kommunalt elevråd som Aabenraa Fælleselevråd.

Danske Skoleelever er en elevforening, der repræsenterer alle danske grundskoleelever i Danmark. Alle folkeskoler i
Aabenraa Kommune er medlem af Danske Skoleelever, som bidrager med viden og støtte til konkret elevrådsarbejde,
facilitering, rådgivning til fælleselevrådet og kurser for elevråds- og fælleselevrådsrepræsentanter.

 

Arbejdet i Aabenraa Fælleselevråd

Aabenraa Fælleselevråd har i indeværende skoleår afholdt tre møder samt deltaget i kurset ’Arbejdet i Fælleselevrådet’
afholdt af Danske Skoleelever. Fælleselevrådet har udvalgt tre temaer for Fælleselevrådets arbejde:

-         Demokrati, medbestemmelse og forståelse af det politiske organ

-         Videndeling om bæredygtige indsatser.

-         (Sidste tema vælges på møde 28. november).

Derudover drøfter Fælleselevrådet lokale temaer, som de enkelte repræsentanter er optaget af.

 

Formand og næstformand i Aabenraa Fælleselevråd samt forvaltningens koordinator for Fælleselevrådet deltager på
mødet.

Indstilling

Børn og Kultur indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalg den 05-12-2022

Taget til efterretning.

 



Punkt 157: Udkast til ny erhvervsstrategi for Aabenraa Kommune

22/19766

Sagsfremstilling

I denne sag skal udvalget behandle og komme med bemærkninger til udkast til erhvervsstrategi for Aabenraa Kommune
(se bilag). Erhvervsstrategien er en tværgående strategi, der berører flere forvaltningsområder og derfor får det enkelte
udvalg mulighed for at give bemærkninger til de dele, der vedrører deres ressortområde. 

 

’Udviklingsstrategien Det Gode Liv – 2035’ er det overordnede strategiske grundlag for de kommende års arbejde med at
udvikle Aabenraa Kommune som et godt sted at bo og vokse op, at uddanne sig og drive virksomhed. Erhvervsstrategien
går skridtet videre og sætter retning, vision og mål for den kommunale erhvervsindsats. Den viser, hvordan vi kan løfte
vores erhvervsindsats og sætter handling bag ordene. Erhvervsstrategien er udarbejdet i samarbejde med erhvervslivet og
for erhvervslivet, og bygger på vores styrkepositioner, udfordringer og potentialer for udvikling. Den er
handlingsorienteret og justeres i dialog med erhvervslivet.

 

Erhvervsstrategien bygger på input fra erhvervskonferencen med deltagelse af lokale virksomheder, interviews med
virksomheder samt møder med interesseorganisationer. Input her fra viser, at fire centrale indsatsområder er vigtige at
have med i erhvervsstrategien:

 

1)     Arbejdskraft og bosætning er forudsætninger for hinanden. Aabenraa kommune skal være et godt sted at arbejde og
bo.

 

2)     Aabenraa Kommune skal som organisation kommunikere mere, og vi skal turde prale mere om vores styrker. Det er
derfor et fælles mål for erhvervslivet og Aabenraa Kommune, som organisation, at øge omtalen af alle de gode historier,
som skabes af og med de lokale virksomheder.

 

3)     Der skal mere fokus på erhvervsbetjening, herunder byggesagsbehandling, for når man som virksomhed ønsker at
udvide, bygge om eller til, er det vigtigt at komme godt fra start og opleve en effektiv og målrettet service.

 

4)     Grøn omstilling i det lokale erhvervsliv er centralt for at følge med de nationale og globale strømninger. Yderligere
er det vigtigt, at den grønne omstilling giver virksomhederne nye vækst- og udviklingsmuligheder.

 

Erhvervsstrategiens spor
Erhvervsstrategien er opdelt i tre spor:

 

1. Erhvervsvenlighed i top.

Erhvervsvenlighed i top bygger på den lokale erhvervsservice, der ydes gennem bl.a. Business Aabenraa, samt en
forbedring af de eksisterende rammevilkår, der ydes af Aabenraa Kommune. En mere systematisk rammesætning omkring
Aabenraa Kommunes information og dialogen indgår også som en indsats, der kan styrke erhvervsvenligheden ved at vi
inviterer til mere samarbejde og flere partnerskaber.

 

 



2. Grøn erhvervsudvikling giver overskud og merværdi.

Den grønne omstilling er en mulighedsdagsorden, som vi tager aktivt del i blandt andet ved at skabe rammerne for
etablering af VE-anlæg i samspil med investorer. En anden indsats er udvikling af vores erhvervsområder, hvor blandt
andet Padborg Vest udvikles til et fyrtårnsprojekt som grønt erhvervsområde.

 

3. Rekruttering og udvikling starter med det det gode liv.

Aabenraa Kommune arbejder strategisk med at tiltrække nye borgere og sikre, at det er attraktivt at blive boende. Vi
arbejder strategisk med at tiltrække større events og skabe et stærkere fundament for en øget turisme.
 

 

Erhvervsstrategiens indhold og indsatsområder
Udvalgene bedes give bemærkninger til indhold og indsatser i eget ressortområde.

 

?       Arbejdsmarkedsudvalg bedes særligt om bemærkninger til afsnit om erhvervspaneler, samarbejde og partnerskaber,
rekruttering og udvikling.

?       Børn- og uddannelsesudvalg bedes særligt om bemærkninger til afsnittet rekruttering og udvikling.

?       Sundheds- og forebyggelsesudvalget bedes særligt om bemærkninger til afsnit om erhvervspaneler, samarbejde og
partnerskaber, rekruttering og udvikling.

?       Social- og seniorudvalget bedes særligt om bemærkninger til afsnit om erhvervspaneler, samarbejde og
partnerskaber, rekruttering og udvikling.

?       Kultur- og fritidsudvalget bedes særligt om bemærkninger til afsnit om erhvervspaneler, rekruttering og udvikling.

?       Udvalg for Bæredygtig Udvikling bedes særligt om bemærkninger til afsnit erhvervsvenlighed i top, grøn
erhvervsudvikling, rekruttering og udvikling.

?       Udvalg for Plan, Teknik & Landdistrikter bedes særligt om bemærkninger til afsnit erhvervsvenlighed i top, grøn
erhvervsudvikling, rekruttering og udvikling.

 

 

Med afsæt i fagudvalgenes input arbejdes der frem mod en samlet fremlæggelse i økonomiudvalget den 13. december
2022 med forbehold for ændring i datoen, såfremt bemærkningerne fra fagudvalgene kræver en større justering af udkast
til erhvervsstrategi.

Indstilling

Børn og Kultur og Plan, Teknik & Miljø indstiller,

at der gives bemærkninger til erhvervsstrategien.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalg den 05-12-2022

Børne- og Uddannelsesudvalget bemærker, at Erhvervsstrategiens indhold og indsatsområder harmonerer med Sund
Opvækst politikken og de øvrige strategier, der er på udvalgsområdet.

Udvalget ser frem til at bidrage yderligere til tidligere branding og kommunikation af udvalgets områder.

Bilag

Erhvervsstrategi_politiskbehandling



Punkt 158: Orientering om elevtal i fri- og efterskoler

22/27779

Sagsfremstilling

I denne sag præsenteres elevtallene i fri- og privatskoler pr. 5. september 2022.

 

Der er indskrevet 1.190 elever med bopæl i Aabenraa Kommune i fri- og privatskoler. Dette svarer til 18,6% af alle elever
i kommunen.

Af de elever, der er indskrevet i en fri- eller privatskole, er 52% indskrevet på en tysk skole.

Nedenstående tabel viser andelen af elever i årgang 0.-10. årgang med bopæl i Aabenraa Kommune, der er indskrevet i en
fri- eller privatskole pr. 5. september.

 

Andel af elever i fri- og privatskoler

År Aabenraa Kommune Hele landet*

2018/19 16,2 17,3

2019/20 15,8 17,5

2020/21 15,8 17,7

2021/22 17,5 17,9

2022/23 18,6 Er ikke gjort endnu

*Kilde: Elever i grundskolen, UVM

 

Der var pr. 5. september 2022 indskrevet 511 elever på efterskoler, hvilket svarer til 27% af elever i 8.–10. årgang. De
tilsvarende tal for år 2021 var 432 elever på efterskoler, svarende til 23% af eleverne i 8.-10. årgang.

Indstilling

Børn og Kultur indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalg den 05-12-2022

Taget til efterretning.

 



Punkt 159: Orientering om statsborgerskab

21/28330

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet en oversigt over folkeskoleelevernes statsborgerskab, samt en oversigt over hvilke statsborgerskab
eleverne har pr. 5. september 2022.

 

Oversigten viser, at der samlet set er 13% af eleverne i folkeskolerne i Aabenraa Kommune, som har et andet
statsborgerskab end dansk. I 2021 var dette tal 11% af eleverne.

 

Eleverne fordeler sig på 43 forskellige statsborgerskaber. Den største gruppe udgør eleverne med syrisk statsborgerskab
med 171 elever, som svarer til 2,5%.

I 2021 var eleverne fordelt på 41 forskellige statsborgerskaber. Den største gruppe udgjorde også i 2021 eleverne med
syrisk statsborgerskab med 181 elever, svarende til 3%.

Indstilling

Børn og Kultur indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalg den 05-12-2022

Taget til efterretning.

 

Bilag

Statsborgerskaber i skoler 2022



Punkt 160: Orientering om skoledistriktets elever

22/27779

Sagsfremstilling

I denne sag orienteres udvalget om Aabenraa Kommunes elever i de enkelte distriktsskoler. Der er i alt 6.556 elever i
Aabenraa Kommune i 0.-9. årgang, som har bopæl i et af kommunens 18 skoledistrikter inkl. plejeanbragte. I 2021 var der
6.747 elever på samme tidspunkt.

I 2022 går gennemsnitligt 62% af eleverne på distriktsskolen, mens det tilsvarende tal i 2021 var på 65%.

 

Oversigten i vedlagte bilag, viser skoledistrikterne i Aabenraa Kommune og hvilket skoletilbud skoledistriktets elever
modtager. Procenttallene viser andelen af elever i forhold til skoledistriktets elever.

Indstilling

Børn og Kultur indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalg den 05-12-2022

Taget til efterretning.

 

Bilag

Skoledistriktets elever 2022



Punkt 161: Orientering om projekt "En bedre chance i livet"

18/26524

Sagsfremstilling

Her orienteres om status på projektet ”En bedre chance i livet – et styrket samarbejde mellem dagtilbud, forældre og
fagprofessionelle i Aabenraa Kommune”. Projektet har strakt sig over en 4-årig periode, fra oktober 2018 til september
2022, som en del af Styrelsen for Kvalitet og Undervisnings (STUK) puljeprojekt ”forsøg med målrettede sociale
indsatser i dagtilbud”.

Formålet har været at øge børnenes chancelighed og sociale mobilitet samt deres trivsel og læring.

De involverede fagprofessionelle er Sundhedsplejen, Tidlig Forebyggelse og PPR. Derudover kan ressourcepædagoger fra
Specialpædagogkorpset, socialrådgivere og pædagoger fra Tosprogsteamet deltage.

 

Deltagende dagtilbud

Kongehøjens Børnehave, Børnehuset Bakkebo, Vuggestuen Kernehuset, Børnehaven Søndermosen/Skovbrynet, Nygade
Børnehave, Spiretoppen, Aabenraa Børnehus og Børnegården Nørreager.

 

Projektets 2 aktiviteter

Trivselsteam – vejledning ved/faglig refleksion mellem fagprofessionelle for forældre og medarbejdere. Der er
årligt 6 planlagte trivselsteammøder i hvert dagtilbud. Trivselsteam er forankret som indsats

 

Familiegrupper – forældrestøtte til familier med børn med begyndende trivselsproblemer. Et familiegruppeforløb
består af fire mødegange, hvor to pædagoger sætter rammerne for, at en mindre gruppe af forældre kan udveksle
erfaringer, drøfte forældrerollen og dermed støtte deres barns trivsel og udvikling. I forløbet deltager som
udgangspunkt en sundhedsplejerske, en medarbejder fra Tidlig Forebyggelse og en psykolog hver én gang.
Familiegrupper er ikke forankret.

 

Mål for projektet

At børn i udsatte positioner opnår øget trivsel og læring
At forældre til børn i udsatte positioner oplever en øget inddragelse og et styrket forældresamarbejde med dagtilbud
og andre fagprofessionelle om deres børn, som styrker deres muligheder for at blive stærkere i forældrerollen og
styrke deres børns læring og trivsel.
At børn i udsatte positioner og deres forældre oplever at få hjælp og støtte fra relevante fagprofessionelle så tidligt,
at børnenes socio-emotionelle udvikling kan styrkes og medvirke til at øge barnets muligheder for god tilknytning
til almenområdet
At børn i udsatte positioner opnår et bedre liv nu og her, og på sigt en bedre skolegang, hvorved social mobilitet og
chancelighed øges.

 

Gennemførsel

Gennemførsel af aktiviteter har i det meste af projektperioden været begrænset af coronarestriktioner og der er uforbrugte
projektmidler. Der er ansøgt om projektforlængelse ved STUK, som har godkendt projektforlængelsen til juni 2023 samt
det reviderede budget.

 

Dataindsamling



I forbindelse med projektet indsamles data hvert halve år. Der ses på resultater for samarbejdet og virkninger af
indsatserne (øvrig data). Den seneste dataperiode løber fra 1. marts 2022 til 30. september 2022.

 

Resultaterne peger på:

at der er et stærkt forældresamarbejde.
Dagtilbuddene har generelt scoret forældresamarbejdet højt gennem hele forløbet, men peger på, at karakteren af
samarbejdet har forandret sig, så dagtilbuddene i langt højere grad involverer forældrene tidligt, når de ser tegn på
faldende trivsel. Derudover giver dagtilbuddene udtryk for, at de taler fra et fagligt stærkere ståsted, når de deler
deres iagttagelser med forældrene. Gennemsnitsscoren for forældresamarbejdet vurderes af dagtilbuddene at ligge
på 6,3 på en skala fra 1-7. Det er en stigning siden sidste måling på 0,3
at det tværfaglige samarbejde er styrket gennem forløbet
Dagtilbuddene vurderer det tværfaglige samarbejde med Sundhedsplejen til at ligge på et gennemsnit på 4,8 på en
skala fra 1-7. Det er en stigning siden sidste måling på 0,5. Gennemsnitsscoren for tværfagligt samarbejde med
Tidlig Forebyggelse vurderes af dagtilbuddene at ligge på 5,8 på en skala fra 1-7. Det er en stigning siden sidste
måling på 0,7

 

Øvrig data viser:

Indstillinger til PPR, underretninger eller anden visiteret støtte er steget siden sidste måling

Udviklingen af børns trivsel fra projektstart til seneste dataindsamling:
- Børn i trivsel (grøn position) er steget fra 62% til 63%. Dog har vurderingerne siden oktober 2020 ligget stabilt
omkring 70 %. Der er altså sket et betydeligt fald i denne periode.
- Børn i faldende trivsel (gul position) er faldet fra 33% til 29%
- Børn i mistrivsel (rød position) er steget fra 5% til 8%

Andelen af sprogvurderede børn fordeler sig således ved denne periode og ved forrige periode:
- Alderssvarende sprog (generel indsats): 49 %, sidste periode: 64%
- Mindre Alderssvarende sprog (fokuseret indsats): 16 %, sidste periode: 14%
- Ikke alderssvarende sprog (særlig indsats): 35 %, sidste periode: 22%

 

Det er ikke muligt at sammenligne data fra projektets start.
Når ovenstående sprogdata sammenlignes med sprogvurderinger af de øvrige børn i Aabenraa Kommune, ses det, at
projektdagtilbuddene er bedre til at løfte børn fra gruppen af ikke-alderssvarende.
Generelt har de deltagende dagtilbud en høj andel af børn med flere sprog samt børn, der endnu ikke har dansksproglige
forudsætninger. Der ses en stigning af antallet siden sidste år i de deltagende dagtilbud. Dette kan aflæses i ovenstående
sprogdata.

 

Data fra den seneste registreringsperiode afviger fra et mere stabilt billede igennem projektet, og der er således en særlig
opmærksomhed på:

-         stigningen i antallet af indstillinger, underretninger eller anden visiteret støtte

-         faldet i børns trivsel fra seneste måling på 70 % til denne måling på 63 %

-         stigningen af børn, der ikke har et alderssvarende sprog.

 

Evalueringer

Der er ikke gennemført evalueringer af Trivselsteam samt Familiegrupper i denne periode. Det vil være i fokus ved
projektforlængelsen.

 



STUK udarbejder en rapport ved projektets afslutning. Denne forventes offentliggjort primo 2023.

Indstilling

Børn og Kultur indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalg den 05-12-2022

Taget til efterretning.

 



Punkt 162: Underskriftside

22/353

Sagsfremstilling

For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem underskrive ved at trykke på ”Godkend”.

Beslutning Børne- og Uddannelsesudvalg den 05-12-2022

Protokollen er underskrevet.
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